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RENINGSBORGS VISION

"Ett hallbart samhalle

dar varje manniska
kanner framtidsiro.”

VARDEGRUND

Hallbarhet med mdnniskan i centrum

Vi dr delaktiga i att skapa ett hdllbart samhdille; socialt, ekono-
miskt och miljémadssigt. Vi tfror pa majligheten till bade personlig
och samhadllelig férandring som ett resultat av vart arbete.

Relationsskapande arbetssatt

Vi tror att relationer dr grunden for all forandring. Vi efterstravar
ett lyssnande och stéttande ledarskap. Vi uppmuntrar och starker
manniskor till att utveckla sina férmagor och sin potential. Vi
formedlar hopp och framtidstro genom att tillsammans arbeta
for en positiv forandring i manniskors liv.

Solidaritet och inflytande

Vi tror pa alla manniskors lika varde och vill bidra till béttre
livsvillkor och en meningsfull tillvaro. Vi vill att varje mdnniska
vi méter, barn som vuxen, ska fa utvecklas, vaxa, bli mer
sjalvstandig och fa mer inflytande Sver sitt eget liv.

Gemenskap och inkludering

Reningsborg vilar pa kristen grund. Vi tror att mangfald berikar
och vill skapa en gemenskap déar alla far en plats och dér
madnniskor far mojlighet att blomstra. Vi vill vara inkluderande
och méta varandra med respekt for vara olikheter och med
en vilja att forsta.

Ansvar och lojalitet

Vi tar ansvar for vara handlingar och férvaltar de resurser
som anférirotts oss med omsorg och transparens. Vi ska vara
professionella, kompetenta och lojala mot vart uppdrag.

Reningsborgs vardegrund ar

vara gemensamma normer och
férhallningssatt. Den fortydligar
vara varderingar och fungerar som
en etisk kompass i det dagliga
arbetet och for utvecklingen av
verksamheten.

Vdardegrunden ska starka var kultur
och Vi-kdansla och dr en del av var
gemensamma vardag. Den tydliggor
hur vi genomfér vart arbete, hur

vi beméter varandra och foérhaller
oss till var omvarld.

Tilsammans skapar
vi framtidstro
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Vad ar det som hander?

I dessa tider dr det en hogst relevant fraga
som de flesta av oss staller sig. Fragor om
varlden, vart samhalle, hur vi relaterar till
vara medmanniskor, bara fér att ndmna
nagra saker. Hur gor vi oss rustade for
mota livsomvélvande forandringar?

Den som kidnner mig vet redan att jag
flyttade fram och tillbaka mellan Hong
Kong och Sverige flera ganger under min
uppvixt. Den typen av fordndring ér inte
sjalvklart nagot som dr bra for ett barn
men pa nigot sétt anpassar man sig till
nya miljoer och fordndrade forutsatt-
ningar gang pa gang. Jag har fitt kimpa
med konsekvenserna av detta pé olika
satt, bland annat med psykisk ohalsa,
men det har ocksé ocksa gett mig redskap
att hantera stora forandringar i livet. Jag
gillar fordndring, utveckling och att se
nya mojligheter, men jag ér helt beroende
av att vara i ritt ssmmanhang. I mig sjalv
ar jag oerhort skor men tillsammans med
andra kan jag blomma och jag élskar att
se andra gora det ocksa.

Jag ér helt 6vertygad om att vi mer
an nagonsin behover sunda och inklu-
derande sammanhang for att klara av de
forandringar vi moter idag. Vi behover
valkomnande moétesplatser, viloplatser
och andningshél i det samhille vi lever i.
Vi behover platser ddr vi blir sedda och

omfamnade for dem
vi dr. Vi behover
vaccineras gang
- pa gang med

o

medminsklighet, godhet, talamod, van-
lighet och karlek. Annars ér risken stor
att vi tar till oss l6gner som sanningar och
att vi medvetet eller omedvetet stinger
av. Vara hjértan riskerar att bli harda och
vi kan forlora formégan till medmansk-
lighet och empati. Vi beh6ver paminna
varandra om att det som ségs och gors av
flera makthavare idag har sin grogrund
och drivkraft i helt andra ord; makt,
pengar och egoism. Nationalism och
fascism ar verkliga krafter idag, krafter
som haller pa att montera ner demokratin
steg for steg. System som ser allt i svart
och vitt, dér historia forvanskas och dar
man skapar sina egna sanningar.

Inte bara en arbetsplats
Jag borjade jobba pa Reningsborg 2015.
Det forsta som hande var att vi tog beslut
om att ta emot ett 70 tal ensamkommande
barn frin vérldens olika konflikthirdar.
Ar det ndgon som vet vad drastiska for-
andringar i livet innebér sa ar det dom.
Vi och andra organisationer gjorde allt vi
kunde for att skapa trygghet och stodja
dem i att bearbeta sina trauman som
de hade med sig. For vissa har det gatt
riktigt bra men vi har svikit alldeles for
manga. Vi moter flera av dessa ungdomar
an idag. Hir pd Reningsborg har dom ett
sammanhang och en meningsfull vardag
men ndr allt annat ar kaos ricker det inte
alltid till. Det dr smartsamt nar unga vill
gora skillnad, vill betala skatt, vill bli en
del av Sverige men inte far det. Vad var
det som hande?
De senaste aren har vi tagit emot

medmaénniskor fran Ukraina som
ocksa har blivit en del av Reningsborgs-

familjen. Vi vill inte bara vara en
arbetsplats, vi vill vara en
motesplats, en trygg plats

over tid, dven efter man har flyttat ut
eller fatt sin placering i nagon av vara
verksamheter avslutad. Vi vill ge verktyg
att klara hela livet, inte bara arbetslivet.
Vi ser ockséd behovet av att finnas till for
barn och unga och deras foréldrar. Vi vill
ge dven dem verktyg for livet sa de kan
komma ut ur det utanforskap och den
otrygghet som manga av dem kénner.

Atererdvra ordet solidaritet

Jag tanker pa vart namn, Reningsborg.
Att vi startade i ett gammalt reningsverk
ar en del av betydelsen av namnet men
jag tanker framforallt pa ordet borg.
Borgen symboliserar en trygg plats som
stdnger ute olika typer av faror. De medel-
tida borgarna var ju séllan skydd f6r de
som verkligen behovde det utan for de
privilegierade. Vi vill vara en annan sorts
borg. Vi vill vara en borg for alla som
behover nagon att stodja sig mot, en plats
dér vi kan dela livet. Samtidigt maste vi
vara en plats som stidnger ute alla former
av diskriminering, antidemokratiska
krafter, maktmissbruk och uppdelning i
vi och dem. Vi behéver atererévra ordet
solidaritet! Vi kan inte tysta se pa nar
vérlden haller pa att bli tokig. Vi som
organisation far aldrig glomma bort
varfor vi finns till och for vem.

MIKAEL ALBERTSSON,
Direktor, Reningsborg



Vara secondhandbutiker

Valkommen till Reningsborgs

Folj oss pa

secondhandbutiker sociala medier
Har kan du fynda hélibart samtidigt som INSTAGRAM:

du stodjer hj@lpinsatser i Géteborg och @reningsborg
utomlands. @reningsborgsecond

FACEBOOK

Las mer pa reningsborg.se facebook.com/reningsborg

WIESELGRENS-
PLATSEN

Wieselgrensplatsen 24
Tel: 031-16 66 00

ANGERED

Angeredsvinkeln 9
Tel: 031-33026 30

Forsaljning
Ons 11.00-16.00
Lér 10.00-14.00

Forsaljning
Tis 12.00-17.00
Tors 12.00-17.00

L6r11.00-15.00  » Prylinlamning

Mdn - tors 08.00-16.30
Fre 08.00-15.00
Lor 10.00-14.00

Prylinlamning
Man & ons 08.00-16.30
Tis & tors 08.00-17.00
Fre 08.00-15.00

Lér 11.00-15.00 NY MAJORNA PARTILLE

$6n 10.00-14.00 Slottskogsgatan 1 Laxfiskevéigen 4a
Tel: 031-15 66 67 Tel: 031-479010
FROLUNDA Forsdljning Forsdljning
Reningsverksgatan 1 Tis-tors 10.00-18.00 Tis 11.00-15.00
Tel: 031-473000 Fre-16r 11.00-15.00 Tors 11.00-15.00
v eere s e ree e e re e L6r 10.00-14.00
Forsadljning Prylinlamning Prylinlamning
Ons 15.00-19.00  Man-fre 08.00- 20.00 Tis-tors 10.00-18.00 Prylinldmning
Lér 10.00-14.00  Lbr 10.00-19.00 Fre-16r 11.00-15.00 Mén-tors 08.00-16.00
$6n 14.00-19.00 Fre 08.00-14.30

Lor 10.00-13.30

Bli volontar

Vill du dela med dig av din tid, kunskap och engagemang till oss pa
Reningsborg? Som volontdr hos oss far du manga spdnnande och givande
moéten med madnniskor samtidigt som du goér en vardefull insats for att skapa
gemenskap och sammanhang.

Lds mer pa reningsborg.se eller skicka en infresseanmalan
till info@reningsborg.se
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Vart arbete i Goéteborg...

9 CAFE AU THE

Café au Thé ar etft café som
férutom att servera god
mat och fika éven erbjuder
arbetstrédning och praktik
som syftar till att hjdlpa
mdanniskor ut i arbetslivet.

och i utlandet

Reningsborg driver fillsammans med
vara partners olika typer av insatser
i Rumdnien, Serbien, Moldavien,

Eswatini och Polen.

Las mer om vart utlandsarbete
pa sida 37-42 och pa reningsborg.se

Q@ TRYGGHETSVARDAR
Reningsborg har i samarbete
med Lansférsakringar frygg-
hetsvardar pd flera skolor i
Goteborgsomradet.

© DACK & TVATT

Ddack & Tvatt ér en biltvatt
och dackbytesverkstad som
skapar arbete och framtids-
tro fér ungdomar som stér
utanfér arbetsmarknaden.

A BOENDE

Reningsborg driver ett
vandrarhemsboende for
nédbisténd och boenden for
flyktingar frén Ukraina

Ett magasin frén Reningsborg — Framtidstro // 5.

& BARN, UNGA OCH FAMILJ
Reningsborg driver en lang-
siktig och riktad satsning med
barn och unga i Géteborg.

(D MOTESPLATS
RANNEBERGEN
Métesplatsen vill vara aft
vara en plattform som ger
Okade forutsattningar for
de boende i Rannebergen
att pdverka sitt eget liv och
sin egen livssituation.
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"Vi vill ge barn och unga.
forutsattningar att ch:kas " ,

Jakob och Julia d@r tva av ledarna for Reningsborgs eftermiddags-
verksamheter; Fritidsborg och Studieborgen. Verksamheterna ar ett
led i en Iangsiktig satsning att folja barn fran mellanstadiet och tio
ar framat. Syftet med satsningen ar att skapa meningsfullhet, starka
hopp och sjalvkansla och forbattra halsan hos barn. Vi vill méjliggora
majliggora for barn att ma bra, klara skolan och komma ut i arbete
eller vidare till hogre studier.

TEXT: ANNA HAKANSDOTTER | FOTO: NIKLAS LINDBERG

Jakob och Julia 4r vanner sedan tidigare ~ som hon jobbar deltid pa Reningsborg tips om studentboendet och 4ven de
och flyttade bada till Géteborg for att med barn och unga. fick en lagenhet under studietiden.
studera. Julia kommer fran Dalarna Jakob kommer ursprungligen fran Som student bidrar man som volontér
och flyttade till Goteborg med sin man ~ Trollhéttan. Efter gymnasiet gick han till Reningsborgs arbete. och pa sé vis
2019. Ingen av dem kinde till Renings- et &r pa folkhogskola och jobbade kom bade Julia och Jakob in som led-
borg sedan innan men fick tips om darefter som ungdomsledare i tvd ar. are i arbetet med barn och unga.
studentldgenhet pa Reningsborg. Julia Han flyttade sen till Goteborg, for att Bada har ett starkt engagemang for
har last halsopromotion och laser just studera till larare i biologi och teknik. barn och ungdomar. Jakob berittar att
nu en master i kostvetenskap samtidigt Genom Julia fick Jakob och hans fru han alltid haft mycket engagemang i
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kyrkan och varit ledare i olika verk-
samheter. "Det har alltid varit naturligt
att hjélpa till pé olika sétt”, menar han.
Julia haller med. ”Jag har haft s& manga
fina ledare och forebilder under min
uppvaxt, sager hon, jag vill ge fler barn
samma mojligheter som jag fatt”

Fritidsborg ér en eftermiddags-
verksamhet en dag i veckan f6r barn i
mellanstadiedldern. Syftet ar att skapa
en meningsfull fritid genom olika typer
av aktiviteter. Vi ledare triffas en timme
innan och forbereder eftermiddagens
program, berittar Jakob. Barnen
kommer ju direkt fran skolan sa vi
borjar alltid med mellanmal innan vi
har en samling och sitter i gang dagens
aktiviteter”

”P4 Fritidsborg ér vardegrunds-
arbete och méinniskosyn i fokus,
fortsatter Julia, bland annat samtalar vi
mycket om hur vi &r mot varandra. Vi
vill motverka utanforskap och stravar
efter att alla barn ska kinna sig sedda
och virdefulla”

Trygghet
”For de yngre barnen handlar mycket

om att ldra sig lyssna pa varandra, att
samarbeta och respektera andra, sager
Jakob. Lekar och olika aktiviteter ar
viktigt for sammanhallningen och
att ldra sig interagera med varandra.
Med de aldre barnen kan vi ha mer
samtal kring livskunskap. De fér skriva
anonyma frégor som vi sen pratar om,
till exempel vad man gér om man mér
daligt, fragor kring psykisk ohailsa,
mobbning, kriminalitet med mera”
“Det dr fint att se att de dr sa trygga
med oss, sdger Julia. Fran andra vuxna
i barnens natverk har vi fatt hora att
flera av vara barn har sagt till dem att
Fritidsborg har varit livsavgorande,
det ér hiftigt. En del av barnen har
mycket attityd och svart att hélla
koncentrationen och lyssna. De dr
vana vid att bli utskéllda. Nar vi lart
kénna dem kan vi ledare hitta nycklar

for att na fram till dem. I stallet for att
skilla pa dem pratar vi med dem om
hur vi kan gora for att fa det att funka
och gemensamt komma fram till en
16sning. En viktig aspekt ar att vi alltid
forsoker vara manga vuxna nér vi har
vara tréffar. P4 sa vis har vi tid att se
alla barn”

Jakob fortsitter: ”for en del av
barnen har musiken varit en vag in.
Négon kanske sitter och bankar pa
pianot, da kan jag fraga om de vill lira
sig spela en lat, eller sa sitter jag och
spelar och nagon av barnen kommer
fram och sitter sig bredvid sé spelar
vi tillsammans. Vi har upptéckt att

99 For de yngre barnen
handlar mycket om

att Iara sig lyssna pa
varandra, att samarbeta

och respektera andra.

det ar valdigt viktigt att ge dem tid och
uppmairksamhet en och en. De behdver
den uppmairksamheten och att fa lite
egentid med en vuxen.

Manga barn i dag mér daligt och

har det tufft. "Det kan sé klart finnas
manga anledningar till det, fortsitter
Jakob. Familjesituationen spelar en
stor roll och familjens ekonomiska

Ett magasin frdn Reningsborg — Framtidstro // 7.



situation. Skolan &r givetvis ocksa en
betydande faktor; om man trivs eller
inte, om man hittar sin plats och om
man har latt eller svart for skolarbetet”
”Sociala medier tar en stor plats
i barnens liv, sdger Julia. Vi behéver
sdtta granser for nar man far anvénda
telefonen, annars anvinds den hela
tiden. D& umgés de inte med varandra
mer dn genom skdrmen. Via sociala
medier kan du bli sedd och fa bekréf-
telse men du dr ocksa vildigt utsatt, det
forekommer mycket krankningar och
mobbning pa nitet. Denna standiga

99 Vi har hopp for
vara barn, att de inte

ska hamna i gang
eller kriminalitet.

jamforelse med andra mar vi inte sa bra
av. Samtidigt 4r barn alltid barn, de flesta
har stora drommar och allt &r mojligt.
Sen finns det dem som tidigt séger jag
ar fran orten, jag har inga mojligheter”.
Dessa barn fér vi forsoka ge hopp och
visa pa att det finns mojligheter att
lyckas trots saimre forutsattningar”

8. // Framtidstro — Ett magasin frdn Reningsborg

Reningsborgsbussen

En av aktiviteterna pa Fritidsborg
under aret har varit att hjalpa till att
omvandla en gammal buss till ett
vardagsrum. Barnen fick varsin ritning
dér de ritade upp hur de ville att bussen
skulle se ut och vad den skulle innehalla,
sen fick de presentera sina idéer for
resten av gruppen. De fick dérefter vara
med och riva ut den gamla inredningen,
bygga nytt och inreda efter sina
ritningar. Nu 4r det ett mysigt rum f6r
barnen att vara i dér de kan ha filmkvill,
spela spel eller bara hénga. I bussen
finns ocksa en horna dar man kan vara
for sig sjlv, enligt barnens egna onske-
mal. ”Stoltheten ar stor, siger Julia, de
papekar girna att de varit med fran
start och fixat i ordning den.”

Studieborgen

”Vi har hopp f6r vara barn, att de inte
ska hamna i ging eller kriminalitet’,
sager Jakob. Utbildning &r viktigt, kan
vi hjdlpa dem genom skolan har vi
kommit langt”

“Genom det vi kallar Studieborgen
har vi varje vecka laxhjalp for vara 7:or
som vi sen f6ljer allteftersom de blir
aldre, berattar Julia. Hit kommer barnen

efter skolan for att traffa sina
vanner, dta mellanmal, samtala om
livet och fa hjalp och stod kring
skolarbetet.

"Det ar mycket pé gang, sager Jakob.
Under dret kommer vi dra i gdng en
ledarskapsutbildning for de dldre
barnen. Ett annat projekt som kommer
utvecklas 6ver tid dr den app vi haller
pé att ta fram ihop med chalmers-
studenter. Appen fungerar bade som
ett pedagogiskt spel och blir ett satt
for oss att kommunicera med barnen.
Det hjélper oss ocksa att administera
ett beloningssystem dér de genom att
exempelvis delta i laxhjalp, aktiviteter
och utbildningar far podng. Poingen
kan sen bytas in mot olika typer av
bel6ningar, exempelvis ett besok pa
Jumpyard, det blir konkreta mindre
mal som i slutdndan leder till nagot
stort”

“Malet med vért arbete dr att
fortsitta stodja barnen genom och efter
hogstadiet, sdger Julia. Vi kan exempel-
vis erbjuda praktik och sommarjobb i
vara butiker och verksamheter, hjilpa
till med 6vningskorning f6r korkort
och liknande saker. Langsiktigheten &r
viktig, att hélla i hela végen, avslutar hon.
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barn, unga & famil]

| snart 10 ar har Reningsborg haft frygghetsvardar pa
skolor runt om i Goteborg. De har som uppgift att vara
en exira resurs pa skolan och en trygg vuxen som ser
och lyssnar in barnen. Tjansten ar mojlig tack vare
Lansforsakringar Goteborg och Bohuslan som sponsrar
Reningsborg med trygghetsvardarnas Ioner. Lena dr en
av vara frygghetsvardar och arbetar pa Vattleskolan i

Lovgardet.

TEXT: ANNA HAKANSDOTTER | FOTO: NIKLAS LINDBERG

Lena kommer ursprungligen fran
Libanon och har bott i Sverige i olika

omgangar innan hon flyttade hit perma-

nent 2001. Hon har jobbat med manga
olika saker, bland annat i en syfabrik
och pa en forskola i Libanon och hir i
Sverige har hon bland annat drivit eget
foretag i 10 ér.

Lena berittar att hon alltid har haft
ett stort engagemang for barn. Redan i
tidig alder tog hon hand om syskon, var
sondagsskolledare och ledde barnléger.
Det engagemanget har hon fortsatt med

79 Mitt viktigaste upp-
drag dr att fa alla elever
att kanna sig sedda.

sen dess. Det ar alltid full fart och hon
har mycket pa gdng samtidigt.

Lena borjade som trygghetsvird pa
en skola i Bergsjon for 3 ar sedan, hon
tog sedan en paus pd ett 4r och ar nu till-
baka i rollen pa Vittleskolan i Lovgardet.

“Mitt viktigaste uppdrag ér att fa alla
elever att kdnna sig sedda’, siger Lena.

Jag dlskar barnen, de har sddan karaktir
och ar sa fulla av liv. De kdnner fortro-
ende for mig och kommer till mig nar
det dr nagot”

“Det ér en stressad situation pé
skolorna idag, fortsatter Lena. D4 ér det
bra att vi har olika roller, jag ér inte last
pa samma sitt som exempelvis en ldrare
ar och kan lagga min tid ddr jag behovs
bist. Jag finns med i klassrummet,

i korridorerna och pé skolgarden.”

Lena arbetar mest i arskurs fyra men
har aven varit en del med sexorna pa
skolan. Hon kan se att barnen vixer upp
i ett hart klimat och manga av barnen
har svért att hantera kinslor. Det ér
ocksd ménga privata konflikter som foljer
med in i skolan. “Det beh6vs vuxna
som sitter tillsammans med barnen och
lyssnar pa dem, sdger Lena. Jag bjuder
mycket pa mig sjalv men jag dr ocksa en
auktoritet, man maste kunna saga ifran
och sitta granser for att det ska fungera”

Aven om det dr mycket som ser
morkt ut och manga barn som mar
daligt, kinner Lena hopp for framtiden.
”Det finns s& manga fina barn, de kdimpar
och vill skéta sig. Manga har sjalvfortro-
endet men behover en riktning och alla
barn behover bli sedda’, avslutar hon.

Ett magasin frdn Reningsborg — Framtidstro // 9.
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"Jag vill bli stats-
minister och vara
med och paverka”

Raana ar 17 ar. Hon dr full av kraft och har en
tro pa livet och framtiden. Hennes mal ar att bli
statsminister for att i framtiden kunna forandra

samhallet.

- Som statsminister har man mycket att saga fill
om och det behovs forandringar, sager Raana.
Jag vill vara med och paverka.

TEXT: INGELA ENETJARN | FOTO: NIKLAS LINDBERG

Engagerad i samhdalisfragor

Raana brinner f6r samhallsfragor.
Hon &r en mycket engagerad tonéring
och vil insatt i fragor kring méinskliga
réttigheter och barnkonventionen.
Hon ér intresserad, rakt pa sak och

en forebild pa sin skola men ocksa pa
Fritidsborg, Reningsborgs fritidsklubb
for barn fran klass 4 och uppét. Hon
kom i kontakt med Reningsborg redan
nér hon var elva ar d4 hon deltog i
BRIS innovationslabb pa Reningsborg.
Sedan 2023 ar hon engagerad som
hjalpledare pa Fritidsborg.

- Jag tycker det ar vildigt viktigt att
barn blir sedda och horda, sédger Ra-
ana. Det har nog en del att gora med
min egen uppvéxt. Jag har bara haft en
foralder i mitt liv. Min pappa stannade
kvar i Somalia. Jag dr mittenbarn av
sju syskon och har inte alltid blivit
sedd och lyssnad pa.

Raana kom som sjuaring med sin
mamma och sina syskon frén Soma-
lias krigszon. Det var pa ménga sétt
svart att komma in i svenska skolan
och samhaillet, men fotbollen blev

10. // Framtidstro — Ett magasin frdn Reningsborg

riddningen.

- Jag alskar fot-
boll och spelar i
Askims dam-
fotbollslag,
beridttar Raana.
Det ér en slags
familj for mig.

Alla skall kéinna sig
valkomna
Fritidsborg arbetar for att ge barnen
verktyg for livet och livskunskap i oli-
ka former. Det kan vara genom lekar,
utflykter och ldger, men ocksé genom
att tillsammans samtala om viktiga
amnen som att respektera varandra
och hur vi 4r mot varandra.

Pa senaste lagret pa Fritidsborg fick
Raana hélla i en samling och berittade
da om sin syn pa just familjen.

— Jag vill fa barnen att forsta att det
inte bara ér den biologiska familjen
som ér viktig, sdger Raana. Man kan
kidnna trygghet och gemenskap nagon
annanstans, exempelvis pa Fritidsborg
eller i ett fotbollslag.

Raana menar att det viktigaste r att umgas
med barnen, att fi dem att kinna sig
sedda och trygga. Pa Fritidsborg skall alla
kdnna sig valkomna.

- Jag tror att manga av barnen kommer
paverkas positivt av tiden pa Fritidsborg,
fortsitter Raana. De kanske inte forstar
det nu, men jag tror att de komma ihag
det som en rolig och bra upplevelse. Jag
hoppas och tror att vi kan ge barnen en
bra syn pa livet; att det &r viktigt att vara
snalla mot varandra och att bry sig.

Raana har genom sin kontakt med
Reningsborg sjalv upplevt tryggheten i att
ha vuxna omkring sig som bryr sig.

- Reningsborg betyder allt for mig!
Har far jag chansen att vara med och bidra.

I minga olika sammanhang fir Raana
ocksa mojligheten att berdtta om hur barn
och ungdomar har det i vart samhille
idag, hur de ténker och ser pa framtiden.
- Jag dr otroligt tacksam for den hér
mojligheten och jag kommer ta vara

péa den.

Samhadlisklyftorna
paverkar barnen
Som ung och aktiv samhalls-
férandrare med siktet instéllt pa
politiken har Raana manga tankar
och idéer for framtiden. Hon vet hur
det dr att leva i ett utanforskap och vixa
upp i ett segregerat samhille.

— Samhallsklyftorna paverkar barnen,
menar Raana. De barn som har foraldrar
som bott i generationer i Sverige har ett for-
sprang. De har byggt upp nagonting under
vildigt lang tid, medan barn som kommer
hit fran andra linder skall forsoka bygga
upp sina liv pd véldigt mycket kortare tid.
Da ar man inte pa samma niva.

- Men det finns mycket kraft i barn
och ungdomar idag, fortsétter Raana. Vi
ar medvetna om det svara i samhallet och
att vi har en stor press pa oss, mer 4n vara
foraldrar och generationen fore, men vi ar
méanga som vill lyckas.



Satsa mer pa unga
Raana menar att samhallet borde satsa
mer pé unga, exempelvis genom storre
mojligheter for barn att idrotta.

- Jag vet inte vad jag skulle gjort
om jag inte haft fotbollen i ung élder.
Manga av barnen vi méter hade haft
nytta av ndgon idrott och att kunna
ldgga sitt fokus pa nagot annat n att
gora dumbheter.

Det &r inte alltid att alternativet
att syssla med idrott finns tillgingligt
pa platsen ddr man bor och ibland ar
kostnaden for att engagera sig i en sport
for dyr for foraldrarna. Raana menar

att barn och ungdomar behover hitta
nagonting de brinner f6r och att sam-
héllet behéver hjélpa till dar.

— Manga barn fran utsatta omréden
har svart att hitta pa roliga saker, siger
Raana. Det ar ldtt att jamfora sig med
andra barn som kanske far dka utomlands
och gora saker som oftast kostar pengar.

- Utan ndgon aktivitet sa hdnger
man ute och da ér det latt att bli inlockad
i exempelvis kriminalitet, fortsatter
Raana. De erbjuder ju allt du inte har
och da dr det svart att sdga nej. Raana
har inte tappat tron pa samhallet eller
mojligheten att fordndra och paverka,

men hon ér starkt kritisk mot de
politiker som inte haller det de lovar.

- Manga politiker lovar mycket
for att komma till makten och sedan
andrar de pa allt de sagt, menar Raana.
Jag ar radd for vad som ska hinda med
politiken i Sverige for det finns ingen
tydlig riktning. Det kinns inte som att
man vet vart man ska. Jag ar besviken
pé att politikerna inte ar drliga.

Forts&ttning ndsta sida
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En férebild fér andra

Idag gar Raana pa Amerikanska Gym-
nasiet och planerar att efter studenten
aka och studera pa college i USA. Hon
fyller snart 18 ar, men kénner sig inte

riktigt redo for vuxenlivet 4n.

- Jag vill fortsdtta att studera ett tag
till innan jag bestimmer mig for vad
jag vill gora som vuxen, sdger Raana.

Skolan har inte varit helt enkel for
Raana. Hon lider av koncentrations-
svarigheter och har svart for vissa
amnen. Hon har kimpat i tva ar for att
fa rétt stod och hjélp i skolan, men har
annu inte fatt det.

- Man blir utmattad av att ropa

reningsborg

barn, unga & familj

pé hjélp hela tiden. Jag behover bli
lyssnad pé av ndgon vuxen och fa kon-
kret hjalp. Jag ar tydlig med vad jag
behover, men det finns minga andra
i skolan som har det svért som inte
vagar eller orkar kimpa. Man vill inte
vara annorlunda én ndgon annan.
Raana dr vildigt 6ppen som
person. Hon létsas inte infor andra
utan sdger som det dr. Hon menar
att manga unga kdnner sig démda, i
skolan, hemma och pé sociala medier.
Allt skall vara perfekt nufértiden och
man vagar inte visa vem man verkligen
ar. I detta och ménga fler samman-
hang 4r Raana en forebild genom sin

arlighet och sitt engagemang for andra
manniskor och fér samhillet i stort.

- Min forhoppning ar att gora
virlden lite bittre, siger Raana, i smatt
som stort. Gor jag en liten férandring
i ndgons liv s ar det bra. Kan jag
fordndra i ett stérre sammanhang sé ar
det ocksa bra.

Ungdomar som Raana behovs i
vart samhille. Ungdomar som tror pa
sig sjalva och som tror att forandring
till det battre dr mojlig. Vem vet, i
framtiden kanske vi rostar fram en
kvinnlig statsminister med rotter fran
Somalia och med ett hjérta som brin-
ner for Sveriges barn och ungdomar.

Extraskola for elever med
varaktig och oroande skolfranvaro

Under lasaret 2024/2025 pagar ett samarbete mellan
Centrala Elevhalsan Sydvast och Reningsborg, som
gar under namnet Extraskola. Syftet med satsningen
ar att bryta isolering och mojliggora for elever med
oroande franvaro att ndrma sig skolan. Genom
detta ges mojlighet att mota elevernas individuella
behov och framja deras larande, utveckling och
hdlsa for att i mojligaste man hjdlpa dem fram {ill
en atergang till ordinarie undervisning.

TEXT: ANNA HAKANSDOTTER | FOTO: NIKLAS LINDBERG

Omfattande franvaro ar ett vaxande
problem i svensk grundskola vilket
far stora konsekvenser béade for elever
och deras familjer. Skolan och andra
samhillsaktorer behover déarfor agera
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och hitta nya véigar for att elever ska
fa sin ratt till utbildning tillgodosedd.
Trots férebyggande, frimjande
och dtgardande insatser for 6kad skol-
narvaro pa elevers hemskolor finns

det elever med varaktig och oroande
skolfrdnvaro dar man behéver hitta
andra vagar for att stodja elevers
atergang till skola och undervisning.

Gemensam vdrdegrund

Arbetet med Extraskolan bygger pa

en samverkan mellan utbildningsom-
radets rektorer, central elevhilsa och
Reningsborg. Malet med samarbetet dr
dels ett 6kat valméende och framtids-
tro for eleverna, dels att 6ka malupp-
tyllelsen for eleverna i deras

larande. Satsningen utgér fran Skol-
lagen och bygger pa en gemensam
vardegrund om alla elevers ritt till
utbildning och trygghet. Extraskolan
bedrivs i Reningsborgs lokaler. Genom
att vara pa Reningsborg har eleverna



fatt chansen att testa pa att arbeta med
keramik tillsammans med Ateljé Spaljé,
fatt forelasningar om hallbarhet och
omvarldskunskap fran Reningsborgs
personal samt fatt mojlighet till praktik.
De har ocksa fatt ta del av gemenskap-
en i secondhandbutiken pé olika sitt,
exempelvis genom att vara med pa
formiddagsfika och musikquizz.

Emma och Inge arbetar som
specialpedagoger i satsningen med
extraskolan.

”Problemet att barn inte klarar av
att ga till skolan och sitter hemma har
funnits lange och antalet okar for varje
ar, berattar Inge. Anledningarna till
hemmasittande kan vara manga, det
ar tuffa krav i skolan med en stdndig
bedémning och betygshets. Man ska
vara sjalvgaende, det forvantas av eleven
att sjalv kunna s6ka upp och forhélla sig
till kunskap. Det finns ocksé en social
press att passa in och bete sig “ratt”.
Normaliteten &r valdigt smal idag,

J.l._...'lt.li

fortsatter Inge, det 4r manga som inte
passar in i den, vilket leder till utanfor-
skap pa olika sitt. Den 6kande psykiska
ohalsan kan ocksa vara en orsak.

Y9 At sitta hemma
ar valdigt destruktivt,

det leder ofta till stor
ensamhet.

Samtidigt ser vi att konsekvenserna
av att sitta hemma ar valdigt destruktiva,
fyller Emma i. Det leder ofta till stor
ensamhet. Det dr en sorg och oro for
hela familjen, vi fir ha mycket kontakt
med virdnadshavande i vart arbete. Vi
behéver fanga barnen tidigare, det kravs
ett bra samarbete med skola, familj,
socialtjanst och andra instanser for att
undvika att de hamnar utanf6r skolan”
”Vart uppdrag var fran borjan att jobba
relationsbyggande med eleverna, arbeta

med deras individuella skolarbete och att
sedan vara en sluss tillbaka till skolan”,
fortsatter Emma. ”Verkligheten blev en
annan. Det har inte varit litt att halla
skolundervisning, alla vara elever har
olika ingang och forutsittningar. Vi har
fatt fokusera pa maluppfyllelsen kring
vardegrund i ldroplanen. Det kan handla
om att trana pa att komma hemifran,
hitta morgonrutiner och att socialisera
med andra. Det har blivit tydligt for

oss hur individuellt det &r. For en del

av eleverna ér sjélva skolarbetet svért
och angestskapande, for nagon annan
kan det vara svarigheter med motiva-
tion eller sociala svarigheter, méanga
ganger kan det vara en kombination av
svéarigheter. Manga har varit hemma i
flera ar, da 4r det storre uppforsbacke”,
menar hon. "Det ér valdigt viktigt att
det dr ett tryggt rum och att vi respekte-
rar varandra, men i 6vrigt dr vi véldigt
tillatande och flexibla. Vi vill skapa

ett avslappnat och tillatande klimat.
Gemenskapen som vuxit fram mellan
eleverna ér fin och det marks att den &r
viktig for dem?”

”Vi har fina diskussioner kring det
som héander i virlden och om filosofiska
fragor”, berattar Inge. ” Vi vill visa att
det finns olika vagar att ta sig fram i
livet, det &r inte kort for att man inte
klarat hogstadiet pa forsta forsoket, det
finns alternativa satt att gora saker pa.”

Sammanhang

"Mojligheten att vara pa Reningsborg
varit en stor tillgdng”, sdger Inge. “Det
ar mer an bara ett hyresavtal. Hér finns
ett sammanhang som inte dr skolan, dar
eleverna kéanner sig valkomna och far
ett fint bemoétande. De far mota manga
olika ménniskor och 6va sig pa att
socialisera. Flera av eleverna stannar
kvar ett par timmar extra i veckan och
gor praktik i Reningsborgs olika verk-
samheter, det ér jattevardefullt”

“Det ér en stor forman att fa sa
mycket extra tid med vara elever och
fa lara kdnna dem, de ér fantastiska
personligheter”, avslutar Emma. ”Vi
ser att vi gjort skillnad f6r de elever
vi har har?
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barn, unga & familj

Framtidsspar — en

alternativ gymnasiemiljo

-Jag vill jobba med barn och ungdomar i framtiden,
sdger Leyla. Jag vill bli en sddan person som jag
behoévde ndr jag madde daligt i skolan. Jag vill

ge tillbaka nagot av det jag fatt har.

Leyla, Daniel, Frans och Dominik gar alla pa
Allméanna linjen pa skolan Framtidsspar. De har av
olika anledningar haft det kampigt med skolgdng
tidigare. Har far de, i en alternativ gymnasiemiljo,
mojlighet att ta igen det de forlorat och rustas for
framtiden.

TEXT: INGELA ENETJARN | FOTO: NIKLAS LINDBERG

Leyla fortsatter beratta:
- For mig bérjade problemen i skolan
redan pd hogstadiet. Jag hade inte de
bésta ldrarna och var hemmasittare i
néra tre ar. Jag fick plugga upp mina
hogstadiebetyg i efterhand for att komma
in pa gymnasiet. Men jag ville absolut
inte plugga med dom som var yngre,
det kindes skamligt pa négot sitt.
Leyla borjade istallet arbeta, vilket
blev raddningen och vigen ut ur
hemmasittandet och ensamheten. Hon
fick jobb via kommunen och de i sin
tur tipsade henne om Framtidsspar.

Dominik, Daniel, Frans och Leyla

14. // Framtidstro — Ett magasin frdn Reningsborg



99 Lararna dr inte sa
manga och det gor
att man kan skapa
bra relationer. De
lyssnar pa oss elever.

Daniel har en annan vég in till Fram-
tidsspar.

- Jag kommer fran ett valdigt litet
sambhille, sager Daniel. Jag var utstott
och hade svart att fa vanner. Klivet in
i gymnasiet blev for stort. Nér online-
studierna infordes under covid blev det
for krangligt for mig med det tekniska
och jag madde daligt 6ver att vara
ensam hemma. Darfér hamnade jag har.

Frans bérjade i hostas och har
kdampat med hemmasittande under
storre delen av bade hogstadiet och
gymnasiet.

- Det hinde en massa skit i mitt liv,
berittar Frans, darfor hoppade jag av
skolan. Jag holl pa att drivas till vansin-
ne att bara ga hemma och aldrig triffa
nagon. Jag tappade helt formagan att
gora nagot fysiskt och behovde komma
in i ett sammanhang.

Det gick bittre for Frans ndr han
borjade lasa pa distans. Nér han borjade
pé Framtidsspar blev dven nérvaron pa
plats béttre.

- Du har ju bast nérvaro i klassen
nu, flikar Daniel in.

Individuellt stod
Dominik flyttade till Sverige fran Polen
nér han var 16 ar. Han kom inte in pa
gymnasiet i Sverige och satt hemma i
nio méanader innan en studievégledare
informerade honom om Framtidsspar.
Nu har han varit elev hir sedan 2022
och trivs med bade larare, studier och
klasskamraterna.

- Jag tycker om tempot hir och att
kunna fa individuellt st6d. De larare

jag har hér dr de basta jag haft i hela
mitt liv, sager Dominik. De inspirerar
mig till att bli ndgot mer i framtiden.
Alla héller med om att arbetssittet
och det individuellt anpassade stodet
pa Framtidsspar &r bra och viktigt.
Lérarna betyder mycket for eleverna och
skapar en tillitande milj6 dér var och en
blir sedd utifrdn sin egen formaga.
— Det hjalper jattemycket att ha bra ldrare
som motiverar en, menar Dominik. Det

gOr att dven amnen som man tycker
ar trakiga eller svara blir intressanta.
- Man kommer narmre ldrarna har

an pé en vanlig skola, tycker Daniel.

Lérarna &r inte s& ménga och det gor
att man kan skapa bra relationer. De

lyssnar pé oss elever.

Pa grund av deras tidigare erfaren-
heter dr den ordinarie skolan inte sa
positiv for Daniel, Leyla, Frans och
Dominik.

Fortséttning ndsta sida
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99 Alla kanner
varandra har, sager
Dominik, det tycker
jag om. Vi stottar och
hjalper varandra.

- For mig var det sjalva uppbyggnaden
som jag hade problem med, séger Frans.
Lérarna byttes ut hela tiden. Jag fick
ocksa borja ny skola pa hogstadiet,
ingen av de jag kdande borjade i den
skolan och ldrarna var for stressade
och for ménga. Jag tyckte alla s6g. Det
sager sig sjalvt vad resultatet blev av
min skolgang.

En fin gemenskap

- Utifran min erfarenhet, siger Leyla,
s behover man lite mer omsorg fran
lararna. Kanske att de behover forsta
oss elever bittre och ha mer koll pa det
hir med psykisk ohilsa, grupperingar
och grupptryck. Mobbning som pébér-
jats i1ag- och mellanstadiet fortsitter
ofta pa hogstadiet.

Flera av eleverna pa Framtidsspar
har blivit vanner och borjat traffas lite
aven utanfor skoltid.

- Alla kdnner varandra hir, sager
Dominik, det tycker jag om. Vi stéttar
och hjilper varandra.

- Vi gjorde en skolresa forra aret,
fortsatter Dominik, och efter det blev
vi en tight grupp.

I &r gér skolresan till Tyskland och
alla fyra skall folja med.

Framtiden
For Frans, som nyligen bérjade pa
Framtidsspar, ar det en bit kvar till ar-
betslivet och framtiden utanfoér skolan.
- Mina tidigare drommar har
krossats, sager Frans, sa jag koncen-
trerar mig pa att vara hir. Mina storsta
intressen ar historia och politik.
For Daniel och Dominik ér det inte
s& langt kvar till examen frén Framtids-
spar och verkligheten utanfér skolans
varld narmar sig.

16. // Framtidstro — Ett magasin frdn Reningsborg

- Det 4r vildigt svart att ha en plan

for framtiden, tycker Daniel. Just nu

ar jag fortfarande i stadiet att jag inte
riktigt vet vad jag vill mer an att jag vill
studera vidare och fi en bred utbildning
sa jag kan vilja senare. Polislinjen ar
négot jag funderar pa for dar kan man
vilja olika inriktningar.

Dominik traffade vi redan for ett
par ar sedan och pratade om hans
framtidsdrommar.

- Forra gangen vi triffades sa jag att
jag inte visste ndgot om min framtid,
sdger Dominik, men det har dndrat sig.
Med tanke pa hur bra ldrare vi har pa
skolan sa vill jag sjilv bli larare. Jag vill
bli en ldrare som ger omsorg och som
forsoker forsta eleverna.

Framtidsspar

Framtidsspar d@r en
folkhdgskolekurs pa
gymnasieniva fér unga
vuxna som av olika
anledningar inte fullfoljt
gymnasiet.

Framtidsspdr erbjuder allman
linje, dvs dmnena svenska,
engelska, matematik, religion,
historia, samhdllskunskap och
historia.

Undervisningen &r individ-
anpassad.

Framtidsspdr drivs i samverkan
mellan Ljungskile Folkhégskola,
Goteborgs Stads Arbetsmark-
nad- och vuxenutbildning,
Reningsborg, Goteborgs
RAddningsmission och Sankt
Lukasféreningen i Goteborg.



reningsborg

fillsammans skapar vi framtidstro

Vill du skanka
saker till oss?

Hjalp med
hamtning
av mobler

Vi h@dmtar era mobler
utan kostnad.

FOR ATT BOKA:

Ring och boka fid:
031-473000 eller boka pd
reningsborg.se/hdmtning

Inlamningstider for att lamna sjalv

WIESELGRENSPLATSEN FROLUNDA MAJORNA
Wieselgrensplatsen 24 Reningsverksgatan 1 Slottskogsgatan 1
Tel: 031-16 66 00 Tel: 031-47 3000 Tel: 031-15 66 67

PRYLINLAMNING PRYLINLAMNING PRYLINLAMNING
Madn & ons 08.00-16.30 Man-fre 08.00 - 20.00 Tis-tors 10.00-18.00
Tis & tors 08.00-17.00 Lor 10.00-19.00 Fre-lor 11.00-15.00
Fre 08.00-15.00 So6n 14.00-19.00

Lor 11.00-15.00

Son 10.00-14.00

Hjalp med att

tomma ett boende?

Vi erbjuder ett prispaket med bdde
tdmning och stédning dver hela
Goteborg med omnejd.

FOR ATT BOKA:

Kontakta Ramo pad tel. 070-9794211 eller
ring butikstelefonen tel. 073-3054422.
ramo.salaka@reningsborg.se

ANGERED PARTILLE
Angeredsvinkeln 9 Laxfiskevagen 4a
Tel: 031-33026 30 Tel: 031-479010

PRYLINLAMNING PRYLINLAMNING
Man - tors 08.00-16.30  Man-tors 08.00-16.00
Fre 08.00-15.00 Fre 08.00-14.30

L6r 10.00-14.00 L6r 10.00-13.30
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reningsborg

second hand

Reningsborgs secondhandbutik i Angered

Har

och hjalpa andra

Nimo och Parween traffades forsta gdngen

pa Kompetenscentrum och bada tva bérjade
samtidigt att praktisera pa Reningsborg i Angered.
Nu jobbar de tillsammans varje dag och har

aven blivit goda vanner.

TEXT: INGELA ENETJARN | FOTO: NIKLAS LINDBERG

Nimo och Parween jobbar bade i
secondhandbutiken och pé Renings-
borgs boende som ligger alldeles intill
butiken. Boendet har 34 rum och tar
emot personer med nddbistand, en
tillfallig boendelosning for att und-
vika hemloshet.

Y% Jag tycker allt ar
roligt har, till och med
att stada toaletterna.
Jag tycker inte om
att sitta hemma.
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Boendet har under 2024 tagit emot
58 personer och varit fullbelagt i stort
sett hela aret.

Lagenhetsmarknaden i Géteborg
ar tuff och ménga har svart att finna
bostad. 260 000 personer erhéll
nodbistand under 2023, en siffra som
innebdr att manga goéteborgare inte
har tak 6ver huvudet.

Gor det fint for gasterna

Nimo och Parween stddar och gor
det fint for gasterna. Nér de visar
oss boendet ér det lugnt och tyst.
Boendet bestar av tva vaningar med
ungefir 18 rum pé varje vaning. De
gronmalade viggarna ger en varm

far vi vara med

kansla. Varje vaning har ett stort och
fullt utrustat kok dar maten lagas av
gasterna sjélva.

Nimo och Parween stidar regelbun-
det alla gemensamma utrymmen. Varje
gast stddar sina rum sjélva. Nér en gést
flyttar ut tar Nimo och Parween vid och
gor en grundligare stidning.

— Ibland ir det fint i rummen,
ibland 4r det katastrofldge, sdger Nimo
och skrattar.

- Jag tycker allt 4r roligt hér, sager
Parween, till och med att stida toalet-
terna. Jag tycker inte om att sitta hemma.
Det riacker med l6rdag och sondag, sen
vill jag till jobbet igen.

Trivs i Goteborg

Bada tvé bor i Gardsten men kommer
fran olika lander. Nimo kom till Sverige
frén Somalia 2008 och Parween lamnade
Irak 2014. Bada flydde fran krigssitua-
tioner.

— Sverige ar mycket bra for mig,
berittar Parween. Jag har tagits emot
vl och jag trivs i Goteborg. Hemma
i Irak dr det bara krig och brék. Jag tycker



Parween och Nimo

mycket om mitt hemland, men jag &r
inte trygg ddr.

— Somalia finns hir i Gardsten,
sdger Nimo, att dka tillbaka &r omojligt.
Det bombades varje dag i deras
hemlander. Krig och konflikter avloste

varandra. Det fanns inget annat val
an att fly. Nimo har en dotter kvar i
Somalia och en dotter som bor i Gard-
sten. Parween har inga egna barn men
manga familjemedlemmar som hon
saknar kvar i Irak.

De berittar att de blev oroliga
nér lappen “om kriget kommer” 1ag i
brevladan.

- Vi har flytt krig, férklarar de, och
vill inte att det skall komma hit. Vi
blev vildigt oroliga samtidigt som
vi inte kan tro att kriget kommer till
Sverige.

Manga olika arbetsuppgifter

Nir stadningen ér klar pa boendet
gar Nimo och Parween 6ver till
secondhandbutiken och sina arbets-
uppgifter dar.

- I secondhandbutiken far jag
gora en massa olika saker, berittar
Parween, exempelvis putsa porslin
och sortera textil.

- Dagarna gér fort har, sdger Nimo.
Nar man gjort klart sina uppgifter
hjilper man de andra. Hur framtiden
ser ut vet de inte i dagslaget.

- Vivill jobba hir, sdger bada
entusiastiskt. Vi vill inte byta jobb.

Vi trivs sa bra och far vara med
och hjélpa andra.

99 Nar man gjort klart
sina uppgifter hjalper
man de andra.
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second hand

Reningsborgs secondhandbutik i Angered

Arbetet blir aldrig
monotont och enformigt

—Jag trivs jattebra, sGger
Susanne. Det dr s&
mdanga olika sysslor och
det blir aldrig enformigt
eller monotont. Det finns
alltid ndgot att gora.
Det ar det som gor
jobbet héar roligt och
intfressant.

TEXT: INGELA ENETJARN
FOTO: NIKLAS LINDBERG

Susanne har varit pa pa Reningsborg
i Angered under manga ar genom
kontakten med Arbetsférmedlingen.
Nir hon for nagra ar sedan var i
behov av sysselsittning, kinde hon
att secondhand var nagot hon gérna
skulle vilja jobba med.

- Jag var pé studiebesok med
Arbetsformedlingen pa Reningsborg
berittar Susanne. Jag visste ingenting
om Reningsborg innan jag kom hit
men kinde direkt att detta skulle
Ppassa mig.

99 Man marker att manga
kunder kommer hit lika mycket
for att mota andra som for att
handia.
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- Jag hade samma dag varit pa studie-
besok pa en mindre secondhand, men
det lockade mig mer med en storre butik.

Larande under arbetets gang
Susanne har under aren fatt stor erfa-
renhet av secondhandverksamhet och
manga prylar har gitt genom Susannes
hénder. I en secondhandbutik vet man
aldrig vilka varor som ldmnas in, det
finns inget bestdmt virde och varan
kan ha manga ar pa nacken eller vara
precis nyinképt.

- Jag forsoker hitta rétt pris genom
att googla, berittar Susanne. Det ar
viktigt med priset. Det far inte bli for
dyrt, kunderna ska kunna gora fynd.

- Jag tycker det &r vildigt roligt
med “fina hornan’, berattar Susanne
vidare. Dar forsoker jag hitta de dér
speciella varorna, som mérkesvaror till
exempel, och sen sitta ritt pris forstas.

- Det 4r ocksd intressant med
det historiska. Det kommer in en

hel del antika saker och man kan
se hur manniskor levde forr och vad
de anvinde da.

En motesplats

Susanne var ensamstdende mamma
till tre barn nar hon borjade pa
Reningsborg. Hon hade ingen utbild-
ning och var oséker i borjan.

- Jag visste inte riktigt vad jag
skulle klara av, forklarar Susanne. Jag
var exempelvis jatteradd for att sta i
kassan forst, men nu behérskar jag det
och tycker det ar roligt. Dér far man
ocksé prata med kunderna.

Butiken dr mer 4n en butik. Den
ar ocksa en motesplats.

- Man mirker att manga kunder
kommer hit lika mycket for att méta
andra som for att handla. Kanske ta en
fika och prata en stund. Vissa stannar
under hela 6ppettiden.

- Det 4r manga som inte har sa
stora ekonomiska resurser och som

DACKETVATT

Tvatia din bil och
byt dackenghos oss!

Reningsborg Ddck & Tvéatt ar ett socialt foretag som
som skapar arbetstillfdllen fér ungdomar i Frolunda och
Tynnered. Intakterna anvands for att kunna erbjuda
anstdallning till sé manga som mojligt. Tillsammans med
er vill.vi minska arbetslésheten for ungdomar.

I | vara insamlingsboxar vid verkstaden kan du
° lamna klader och skor till var secondhand.

kan handla har for en billig peng och
hitta riktiga fynd.

I bérjan var Susanne mest pa porslin-
avdelningen, men undan for undan
har ansvaret 6kat.

- Just nu jobbar jag mest med
skyltning, skor, viskor och smycken.
Sedan hjilper jag naturligtvis till dar
det behovs.

- Det dr en fin arbetsgemenskap
hér, fortsétter Susanne. Vi har lart
kénna varandra under en ldngre tid
och trivs ihop.

Trivsel och arbetsgemenskap ér
viktiga faktorer for en bra arbetsplats.
P& Reningsborg finns ytterligare en
dimension genom att organisationens
syfte r att hjalpa méanniskor i behov
av stod.

- Visst tanker man p4 att arbetet
hir hjalper andra, sdger Susanne. Det
ar plus pa alla kanter nar man jobbar
pé en plats dér 6verskottet gar till
valgorenhet.

Prislista

Tvatt personbil
Utvandig tvatt fr 199:-
Ut- och invandig tvatt .. 599:-

Tvatt husbil / latt lastbil
Utvandig tvatt

Tvatt ovriga fordon
Fraga pa plats eller ring.

Ddackbyte
Ddackhotell ..

Oppettider
och kontakt

Méndag - Fredag: 9.00 —18.00
Telefon: 070 —866 87 59
www.reningsborg.se
Manstensgatan 1, V. Frélunda

vid Akeredsrondellen
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reningsborg

second hand

Reningsborgs secondhandbutik i Frélunda

Har finns inget
vi och dom

P& Reningsborg vill vi sténdigt utveckla var verksam-
het for att erbjuda fler méjligheter till arbetstraning

och andra arbetsintegrerade insatser. | var kéllare |
Frolunda huserar numera en mébel- och lackerings-
verkstad. Mathias ar arbetsledare och ansvarig for

verkstaden.

TEXT: ANNA HAKANSDOTTER | FOTO: NIKLAS LINDBERG

Mathias beskriver sig sjalv som en
person som trivs att vara med andra
ménniskor. ”Jag uppskattar att ha en
funktion, att fa finnas med- och for
andra méanniskor, sdger han.

Han har tidigare jobbat med
olika hantverk, bland annat som
segelmakare.

"Det var ett valdigt roligt jobb
men med for lite fokus pa manniskor,
dérfor valde jag att utbilda mig till
socionom med socialpedagogisk
inriktning dar det fokuseras mycket
pé sammanhangens betydelse for val-
maendet, sdger Mathias. Det passade
in vildigt bra pa mitt eget synsatt”

99 Det ar menings-
skapande att hjalpa
andraq, det ger lugn
och motivation.

22. // Framfidstro - Ett magasin frén Reningsborg

Efter examen ville han arbeta inom
idéburen sektor och fick jobb som
arbetsledare pa Reningsborg. Civil-
samhallet har en viktig roll att spela,
menar Mathias. ”Det finns sa mycket
hjarta och nir man parar ihop det med
professionalitet finns det plats for bade
kreativitet och handlingsutrymme.”

Moébel- och lackringsverkstad

En av Mathias uppgifter har varit att
starta upp en mobelverkstad, som nu
ocksa kompletterats med en lacke-
ringsverkstad. Det finns huvudsak-
ligen tre skal till att det blev just en
verkstad, berittar Mathias. "Dels dr
det en vinning for klimatet nar vi kan
ge ett koksbord eller en byra 20 ar till
i stéllet for att sldnga det, dels dr det
ett rent ekonomiskt skal; vi kan laga
saker som vi sen kan sélja och fa in
pengar pa. Slutligen dr det en véldigt
bra arbetstrdningsform”

Frélunda

”I verkstaden kan vi vara kreativa
tillsammans, fortsatter Mathias. Vad
ska vi gora med den har mébeln?

Ska vi reparera, ge den ny funktion
eller méla upp den? Vi arbetar tillsam-
mans och en arbetsgemenskap har
tagit form. Emellanét gar jag mer in i
socialarbetarrollen, det blir samtal om
livet och om deltagarnas utmaning
och situation. Det finns tid fo6r bade
och, det ar viktigt, siger han. Kan man
kombinera bada dessa i en bra arbets-
milj6 och i en god gemenskap med
andra kan vi skapa en frisk vardag
tillsammans.”

”Nér viktiga delar i livet rasar ar
det latt att dra sig undan och tappa
den gemenskap vi kanske hade, fort-
satter Mathias. D4 blir gemenskapen
pé arbetsplatsen extra viktig, vi fikar
och dter lunch tillsammans, har finns
stod att bygga upp de delar av livet
som rasat och ge forutsattningar att ta
nya steg””

Viktigt att fa lyckas

Mathias berittar att det inte finns
krav pa tidigare verkstadsvana for att
arbetstrana i verkstaden, man far lara
sig allteftersom och bidra med det
man kan. De mer avancerade momen-
ten gor Mathias sjalv. ’Ménga av vara
deltagare har en historia av manga



misslyckanden bakom sig och brottas
med daligt sjalvfortroende. Upplevel-
sen av att jag kan, jag bidrar, fyller en
funktionoch att jag kan lira mig nagot
nytt, stirker sjdlvkénslan. Vi vill hjdlpa
manniskor att hitta nya hallbara och po-
sitiva stigar i sina liv;” fortsétter Mathias.
“Den processen kan paborjas
ganska snabbt men sedan krévs tid.
Nér man &r ny som deltagare tar det
ett tag innan man landar och kan borja
vixa. I slutet av placeringsperioden blir

det ocksé en storre oro hos deltagaren.
Det ér tiden dar emellan vi har att spela
pé. Vi behover minst ett halvér for att
det ska bli fruktbart, helst ett ar for att
man ska hinna gora en resa. Man ska
inte vara hér langre 4n man behover
men tillrackligt lange for att hinna
rusta sig for nya steg,” sdger Mathias.

Hdr finns inget vi och dem
Utmaningarna for Mathias och hans
kollegor &r att hélla en lagom takt; att

komma med nya utmaningar men

inte sé stora att personen ger upp eller
tappar fotfistet igen. Det 4r en svar
balansgédng som bygger pa att man har
en relation. "Det dr det relationella
som gor att den ideella sektorn har sa
stora mojligheter, anser Mathias. Jag dr
med och slipar pa samma bord, vi gor
arbetet tillsammans.”

Fortscttning ndsta sida
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En stor motivation for deltagarna ar
att de hjilper andra genom sitt enga-
gemang hir, beréttar Mathias. ”Vi har
ju inga dgare som plockar ut vinsten,
s& det finns liksom inget vi och dom.
Det ér ett enda vi och vinsten vi gor
delar vi med oss av till andra i behov.
Glddjen det ger att kunna hjilpa andra
kan vi dela tillsammans, alla bidrar till
det. Det 4r meningsskapande att hjal-
pa andra, det ger lugn och motivation.
Minga hos oss vet vad det innebar att
vara i n6d genom egna erfarenhet-

er och forstar vikten av att finns for
andra”

”Nu har vi skapat en professionell
verkstad med god kvalité och har
Oppnat upp for bestéllningar fran
kunder, pa till exempel lackering av
koksluckor och en viss mobelreno-
vering. Vi tackar ja till det vi klarar av,
det vi inte har kompetens for tackar
vi nej till”

Vaxande skede

Det ar fyra personer i verkstaden just
nu, men den &r i ett vixande skede.
Framtidsvisionen &r att i hogre grad
kunna gora tjanster at kunder, framfor
allt lackering av koksluckor. ”Vi vill
fortsitta foradla och reparera mobler

i secondhandflodet samtidigt som vi
gor bestallningsjobb, sdger Mathias,
men vi vill ocksa fortsitta skapa ny
kreativ inredning genom é&terbruk.
Det innebir en inredning av aterbru-
kade mobler som ar framtagen pa ett
socialt hallbart sitt. Vi har till exempel
varit med och inrett en restaurang i
Goteborg och ett hotell i Képenhamn,
det vill vi gora mer av! siger Mathias.
Vi har en guldgruva i och med vart
stora inflode av varor till vara butiker,
det dr win-win”.

Valkommen till var nya
secondhand i Majorna

Oppettider: Tis, ons, tor 10.00-18.00
Fre-lor 11.00-15.00
Adress: Slottskogsgatan 1
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79 Vi tycker att det

kdnns bra att bidra
73 Supergod mat och fika fill er verksamhet.
och jattetrevlig personal.

79 Vi vdljer Reningsborgs
konferens for att det ar
jattetrevliga lokaler att
vara i.

Y9 Det &r sa fint att fa vara
hos er. Man kdnner sig
verkligen omhdndertagen

Valkommen till Reningsborg Gl
konferens & event!

| var harliga och ljusa lokal med hogt i tak, stora valvfénster och Kontakta oss for att
en travers i taket kan vi erbjuda en unik atmosfar fér exempelvis boka din konferens.
konferenser, méten, events eller konserter. Lokalen kan enkelt

L . . . Gor din infresseanmdlan i
anpassas fill olika typer av mébleringar och sittningar beroende formuléret pa vér hemsida:

pa& vilken typ av konferens/event som 6nskas. X .
reningsborg.se eller skicka

Reningsborg stér for héllbarhet med mdanniskan i cenfrum. Det en forfrdgan via e-post:
betyder att nar du har din konferens eller ditt event hos oss stéttar konferens@reningsborg.se

du samtidigt en hdllbar verksamhet som hjélper mé&nniskor till Vi finns pa Reningsverksgatan 1
framtidstro och hopp. i Vastra Frélunda.
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second hand

r

ingsborgs seco_ndha.ndbﬁﬁk pa Wieselgrensplatsen

jag jobb

Reningsborgs butik pd Wieselgrensplatsen dppnade i Weselgres
maj 2021 och har nu blivit en etablerad och uppskattad
butik beldgen mitt pd torget. Ahlam och Asso ar tvd av
Wieselgrensbutikens medarbetare, som bdda har hittat
sin plats och stortrivs med arbetet i butiken.

TEXT: ANNA HAKANSDOTTER | FOTO: NIKLAS LINDBERG

26. // Framtidstro — Ett magasin frén Reningsborg



Asso kommer ursprungligen fran
Kurdistan men flydde darifran till
Sverige 1984. Han berittar att han blev
val omhandertagen nar han kom till
Sverige och att han snabbt borjade lira
sig svenska for att lattare komma in i
samhillet. Under dren har han jobbat
med ménga olika saker, bland annat
som lackerare. Livet har tagit lite
krokiga végar, beréttar han. Innan han
kom till Reningsborg hade han varit
arbetslos i 15 &r och var deprimerad.

Asso bor pa Hisingen och nir han sig
att det skulle 6ppna en secondhand-
butik pa Wieselgrensplatsen ansokte
han genast om att fa paborja arbets-
traning i butiken.

”Jag har alltid dlskat secondhand,
sager Asso, och jag gillar att jobba
med hédnderna, att fixa och gora i ord-
ning saker” Sa smaningom 6vergick

arbetstraningen i en anstillning
och idag jobbar Asso med fritids-
avdelningen, lampor och mattor.

Ahlam kom till Sverige fran
Libanon 1998 nir hon gifte sig med
sin man som redan bodde i Sverige.
Under 25 ér var hon hemmafru och
tog hand om sina tre barn. Hon kunde
ingen svenska eller engelska och de
pratade bara arabiska hemma, vilket
gjorde henne vildigt last till hemmet.
Nir barnen blev stora blev det ensamt
att vara hemma och Ahlam kénde
att hon ville férandra sitt liv, komma
ut i samhéllet och borja jobba. Hon
borjade lasa svenska och anmalde
sig darefter till arbetsformedlingen,
dér hon fick tips om arbetstraning
pa Reningsborg. Wieselgrensbutiken
ligger nira hennes hem och hon fick
en arbetstraningsplats.

"Det dr ett jobb som verkligen
passar mig, siger Ahlam, jag har lart
mig sa mycket””

Idag har hon en anstillning och ar
ansvarig for textil-, sko- och barnav-
delningen i butiken.

”Nir jag kom hit insag jag att jag
kan mycket mer &n jag trodde. Nar

jag fick en anstéllning var det en av
de storsta sakerna som hant i mitt liv.
Mitt liv innan var ensamt, nu ér jag
sjalvstandig; jag kan, jag finns”

Bade Asso och Ahlam trivs vildigt
bra pa sin arbetsplats. Det d4r manga
sndlla arbetskamrater, jag kdnner mig
trygg pa jobbet och fir hela tiden ldra
mig nya saker”, siger Ahlam.

“Det hir ar den basta arbetsplatsen
jag jobbat pa, siger Asso. Under alla
40 &r jag varit i Sverige har jag aldrig
trivts s& bra som jag gor nu, jag kdnde
mig inkluderad direkt. Vi har respekt
for varandra dven om vi kommer frén
olika bakgrunder. Det ér ett menings-
fullt jobb och jag kdnner att jag r en
del av hela Reningsborg. Vi gor bra
saker med de pengar som kommer in
och kan pa sa sitt hjdlpa manga”

Ahlam héller med, att Renings-
borg hjalper andra ér viktigt. Det han-
der nagot nir man jobbar for ndgon
annan 4n bara sig sjalv, menar hon.

I framtiden hoppas bade Ahlam
och Asso att de kan jobba kvar pa
Reningsborg. "Jag vill alltid vara pa
jobbet’, sdger Asso, jag hoppas jag kan
jobba kvar har till pensionen, jag har
nagra dr kvar till dess.
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reningsborg

ateljé spaljé

Atelje Spalje Partille
— en plats for kreativitet

Ateljé Spaljé i Partille har nu funnits i ett &r och
har i skrivande stund runt sex deltagare. Syftet
med Ateljé Spaljés koncept &r att erbjuda en
arbetstraningsform i ett lugnare tempo och med
kreativiteten som verktyg. Stor hdnsyn tas fill
deltagarna och deras behov av anpassningar.

TEXT: ANNA HAKANSDOTTER | FOTO: NIKLAS LINDBERG

Petra ar arbetsledare och ansvarig for
Ateljé Spaljé-verksamheten i Partille.
Hon stortrivs med arbetskonceptet.
”Kreativiteten har alltid varit viktigt
for mig, sager Petra. Det dr ett effektivt
verktyg for att finna lust och gladje
och kan ocksa hjilpa oss att hitta till-
baka till oss sjdlva nar vi behover det.

28. // Framfidstro - Ett magasin frén Reningsborg

Det finns inget krav pa kunskap eller
tidigare vana for att bli placerad hér,
men man behover vara nyfiken och
intresserad av att testa pa nya saker”
”Véra dagar borjar alltid med en
fem minuters avstimning pa morgo-
nen dér deltagarna kan beritta hur
dagsformen dr, berdttar Petra, sen tar
vi tag i det vi ska gora. Nar
vi arbetar med handerna
skapas bade goda samtal
och mojligheten att vara
bekvamt tysta tillsammans.”

Synergieffekter
Deltagarna kan placeras
fran olika instanser, en del
kommer till exempel via
arbetsformedlingen och en
w2t del via kommunens projekt
' “Aktivera’, som innebér
i kortare placeringar pa

10 veckor i taget. Tiden de &r place-
rade i ateljén &r olika, men sen finns
mojligheten att ga vidare i arbetstri-
ning i butiken eller pa Café au Thé om
man vill.

Reningsborg samarbetar mycket
med Partille kommun. "Det ar roligt
att kommunen uppskattar och forstar
vdrdet av den hér formen av arbets-
traning’, sdger Petra.

Det har ocksa lett till flera synergi-
effekter och samarbeten. Ett exempel
pa samarbete dr ett dterbruksprojekt
inom kulturgarantin, riktat till barn pa
fritids i rskurs 2 och 3 i kommunens
alla grundskolor. Petra och ytterligare
en kollega fran Atéljé Spaljé aker en
dag i veckan ut till de olika skolorna
och haller en workshop med barnen.
De pratar om héllbarhet och har med
sig utrensade t-shirts fran second-
handbutiken som barnen far gora
bollar av. Bollarna sitts sen ihop till en
form utifrén ett tema som barnen har
valt och blir ett konstverk. Projektet
kommer resultera i en utstdllning med
alla skolornas konstverk.

Framtidsdrommar

Petra har manga drémmar och tankar
for framtiden. Pa sikt hoppas Petra att
de kan vara tvd medarbetare som

Y7 Kredativiteten ar ett effektivt

verktyg for att finna lust och gladje



arbetar med ateljén sa att de kan

ta emot fler deltagare och utveckla
verksamheten ytterligare. Hon hoppas
ocksé kunna fortséitta med externa

uppdrag och samarbeten. Tillsammans
med Ateljé Spaljé i Frolunda har de
olika uppdrag med foretag igang,
vilket ar roligt och givande for bade

deltagare och arbetsledare och ger

samtidigt en inkomst till verksamheten.

”Nir secondhandbutiken 6ppnar
pé andra vaningen kommer det sa
smaningom finnas en "Butik Ateljé”
dér vara produkter kommer att siljas,
men det ligger ldngre fram i tiden.

Vi stressar inte fram nagonting, siger

Petra. Det vore ocksa roligt att ta fram
ett koncept med olika workshops ihop
med Café au Thé. Idéerna dr mangal!
Den trygga basen maste finnas kvar
men sen ér det roligt att freestyla!”
avslutar Petra.
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reningsborg

second hand

Reningsborgs secondhandbutik i Partille

Nvu laddar vi
for storre butik!

Inom kort utdkar vi var butik i Partille med
ytterligare en vaning! Detta mojliggoér ett
stérre utbud av bdde maobler, husgerdd
och klader. Missa inte heller att ta en fika
eller lunch i vart hérliga café.
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reningsborg

café au thé

Pa Café au Thé finns inget
som heter "att misslyckas”

Louise &r verksamhetsansvarig for Café au Theé, som
sedan november 2024 flyttat in i nyrenoverade lokaler
i Reningsborgs secondhandbutik i Partille.

De storre lokalerna och ett néra
samarbete med secondhandbutiken
ger mojligheter till bade okat caféutbud
och att kunna ta emot fler personer i
arbetstraning.

“Har &r varje persons insats viktig
och meningsfull, sager Louise. Det
ar inga hittepé-jobb. Vi jobbar till-

Cafée au The -
kaffe med omtanke

sammans och ldr av varandra. Vi har
fina samtal om livet medan vi arbetar”

Caféet har en tillatande och in-
lyssnande miljo dér det ar tillatet att
misslyckas. "Fast vi anviander inte ordet
misslyckad har, séger Louise, vi tinker
“nu var det sa det blev, da gor vi sa hér
istéllet”

vi serverar

| var secondhandbutik i Partille finner ni var

hemtrevliga métesplats Café au Thél
Kom in och njut av foérstklassigt
kaffe, hembakat fika och god

lunch som lagas frédn grunden.

Vi har student- och pensiondrsrabatt.
Gratis WIFI och dagstidning.

Caféet har en egen ingdng pd baksidan sé att
du kan besdka oss dven ndr butiken ar sténgd.

Oppettider
Tis-fre 11.00-15.00
Lor 10.00-14.00

Valkommen till
Laxfiskevdgen 4a,
Partille

Caféet erbjuder konferenser pé plats i
lokalen. En gang i manaden anordnas
seniorluncher, det finns aven tankar pa
stickcafé och fordldragrupper framéver.
”En tradition vi fortsatt med &r véra
konstutstallningar; vi har utstéllning med
fyra veckors intervall med vernissage
en l6rdag i manaden. Vér forhoppning
ar att annu fler hittar till vart café. Vi
vill vara en métesplats for gemenskap
och sammanhang f6r bade kunder och
medarbetare,” avslutar Louise.

Konferens och
bestallningar

Vi har en konferenslokal fér
uthyrning med plats f6r upp fill

25 personer. Vi dukar fram gofika
och lunch - allt efter era 6nskemal.

Vill ni ha méte i egen lokal kan
ni bestdlla mat och fika for
avhdmtning eller leverans.

Kontakta oss for mer information:
Tel 076-610 36 62
cafeauthe@reningsborg.se

Folj oss:
Instagram @cafeauthereningsborg
facebook: @cafeauthe
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"Jag bakar

med karlek”

Det lyser om Anastasiia, bdde av férvéntan och
lite nervositet. Hon har en vacker gul och blé sjal
om axlarna som hennes mamma virkat. Hon skall
strax ivag till sin férsta dag pd SFI, svenska for
invandrare. Hon ser fram emot att |ara sig svenska
ordentligt och sedan kunna utbilda sig till konditor.
— Det basta jag vet ar att baka och jag dlskar
att svenskarna fikar s& mycket. Fika ar livet, sGger

Anastasiia och ler.

TEXT: INGELA ENETJARN | FOTO: NIKLAS LINDBERG
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Kriget kom som en chock

Redan som liten tyckte hon om att
baka och hon larde sig bakandets alla
konster av sin mamma och mormor
hemma i Ukraina. Lukten av nybakade
kakor och pajer fyllde ofta huset med
varme och trygghet.

— Jag bakar med karlek, sdger Anas-
tasiia, precis som min mamma gjorde.

Tryggheten i hemlandet forsvann
abrupt nir Ukraina blev invaderat i
februari 2022 och staden Kherson dir
Anastasiia, hennes man Volodymyr
och dottern Olha bodde invaderades.

- Kriget kom som en chock, berit-
tar Anastasiia. Vi hade inte fatt ndgon
forvarning, bombningen satte igang
klockan fyra pd morgonen. Vi flydde
fran ena dagen till den andra och fick
limna allt.

Foraldrarna och hennes syster med
familj valde att stanna kvar i landet,
men Anastasiia och hennes familj tog
sig till Bulgarien for att ndgra ménader
senare komma till Sverige.

— Vi hade ett bra liv i Ukraina,
fortsatter Anastasiia. Vi levde ungefér
som ni hér i Sverige. Vi drev en egen
verksamhet inom bilbranschen och
Olha gick i en bra skola.

Trygga fran forsta bérjan

Efter tre manader i Sverige kom familjen
till Reningsborgs boende i Frolunda
och hir har de bott sedan dess.

— Vi var oroliga och ridda under
flykten till Sverige, berdttar Anastasiia,
men pa Reningsborg kiande vi oss trygga
fran forsta borjan. Nu kdnner vi oss
hemma hir trots att vi saknar vért hem
i Ukraina vildigt mycket.

Olha kunde efter endast ett par
veckor i Sverige borja pa Engelska skolan
i Frolunda och har gatt dar sedan dess.
Hon trivs i skolan och har litt for att
lara. Hon pratar flytande engelska, val-
digt bra svenska och har nyligen borjat
lasa spanska. Olha drommer om att
studera p& Harvard och bli lakare.



9% Jag kande att
jag hittat mitt kall
igen. Alla har stottat
mig och jag har fatt
manga fina vanner.
Reningsborg ar min
andra familj.

Hon har fatt svenska vinner men
saknar sina vanner i Ukraina valdigt
mycket.

Min andra familj

Det var viktigt fér bade Anastasiia
och hennes man Volodymyr att jobba
i Sverige, att skingra tankarna och

fa arbeta med handerna. Volodymyr
borjade som volontir pa Reningsborg
dar han reparerade cyklar. Ganska
snart fick han jobb p4 restaurangen
28+ for att sedan ga vidare till att arbeta
som vaktmastare och kokshjalp pa

Hoviés Kallbadhus. Anastasiia borjade
ocksa som volontir pa Reningsborgs
secondhand, men 6vergick sen till
Café au Thé dir hon fick utveckla sina
kunskaper inom bakning, caféverk-
samhet och svenskarnas fikakultur.

- Jag borjade att baka kakor till
caféet och jag exprimenterade med
olika smaker och recept, berattar
Anastasiia. Louise, caféets chef, guidade
och stottade mig och for det ar jag
henne evigt tacksam.

- Jag kénde att jag hittat mitt kall
igen, forklarar Anastasiia. Hela teamet
stottade mig och jag fick méanga fina
vanner. Reningsborg ar min andra
familj.

Nar kriget ar slut

Anastasia har inte bara forlorat sitt
hemland och sitt liv i Ukraina utan
aven bada sina foraldrar pa grund av
kriget. Hon drommer om att atervinda
till sitt alskade Kherson och lagga
blommor pa sina foréldrars gravar.

— Vart boende star kvar, berittar
Anastasiia, men mina foréldrars hus
ar forstort. Vi hoppas kunna éka till-
baka nér kriget ar slut, men som det ar
nu gar inte det. Det flyger fortfarande
dronare och missiler 6ver Kherson
varje dag.

- Min stad ligger vid frontlinjen.
Nér jag pratar med min syster s& hor
jag explosioner i bakgrunden och en
gang slog en granat ner i min systers
tradgard medan vi pratade.

Tills den dag kriget tar slut ar
Anastasia och hennes familj trygga
har i Sverige. Vi svenskar kan ha svart
att forsta hur det ér att leva under den
press det innebdr att tvingas fly sitt
hemland och moéta en ny vérld i ett
nytt land. Men vi kan vara medvand-
rare pa den vdg som Anastasiia och
andra ukrainska vdnner gar. Tillsam-
mans dr vi starkare och tillsammans
kan vi skapa framtidstro.
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reningsborg
dack & tvatt

Ett gott géing pa Ddck och Tvatt

Dennis har arbetstranat
pd& Déck och Tvatt sedan
september 2023. Han ar
24 Ar och jobbade tidi-
gare i sina férdldrars café
med tillhérande butik.

TEXT: ANNA HAKANSDOTTER
FOTO: NIKLAS LINDBERG

Nir caféet sdldes kunde Dennis inte
jobba kvar och blev sittande hemma i
10 manader utan att veta vad han ville
gora harnast. En dag fragade hans bror
Christian, som sedan flera ar arbetar pa
Dick och Tvitt, lite pa skdmt om han
inte skulle komma och jobba dér. Dennis
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tog honom pé orden och pratade med
sin arbetsférmedlare om att fa en
arbetstraningsplats och fick det. Sedan
dess har han varit en uppskattad med-
arbetare pa Déck och Tvitt.

Dennis séger att han trivdes direkt.
"Det dr bra arbetskamrater, det dr en
stor del av trivseln, vi dr ett gott géng,
siger han. "Det dr ocksa valdigt roligt
att fd gora sd manga olika arbetsupp-
gifter, det hander hela tiden nya saker
och ingen dag ér den andra lik”.

Alla hjdlps at

Hogsédsongen pa Dick och Tvitt infaller
under dackbytesperioderna, de veckor-
na ér det full fart och en ny kund var 20
minut. Under lagsasong tvéttar de bilar

och passar dven pa att ta pa sig andra
uppdrag, som lokalrenoveringar, enkla-
re bilreparationer och servicejobb.

"Det ér kul att fa ldra sig nya saker,
alla hjalps &t och vi lar av varandra’,
sdger Dennis. “Jag hade ingen tidigare
kunskap eller intresse av bilar eller
snickeri, jag har fatt lira mig alltefter-
som. Inga arbetsuppgifter ar trakiga
och arbetsdagarna gar fort”

Dennis arbetstrianingsperiod gar
mot sitt slut, om det blir en férléngning,
studier eller ndgot annat dterstar att
se. Under tiden pa Dick och Tvitt har
Dennis bade hittat nya intressen och
en ny riktning; forsta malet &r att ta
kérkort och i framtiden &r siktet installt
pé att bli bilmekaniker.



Hallbarhet pa
Reningsborg

Reningsborg jobbar
med hadllbarhet pa
manga satt: Socialt,
ekonomiskt och miljo-
massigt.

209491  Vihar bedrivit

k6p har gjorts hallbar .
under aret. verksamhet i

forsdalining i cirkul@r ekonomi, motsatsen fill "slit
Vara second- vara 4Jbuti?<er och slang-samhallet' | stéllet for at

hqnd buiiker e seceseccsssscscssssssensssns ﬂ”verko’ kopo OCh sldngg VOFOF,
° o0 S anvdnds i den cirkuldra ekonomin
salde for :

allt som ér tillverkat s& Iange det gar.
Na&r varorna dr férbrukade ateran-

Vara kunder Vi skickade vands de och atervinns om och om
ldmnade in éver 6 o O . igen. Ett slags krefslopp helt enkelt.
1 200 'l'o n Enkelt att géra ratt
fon varor :

Genom vara butiker gor vi det It

| genomsnitt

3400

besokare per | dver frettio &r har vi arbetat med

m"joner Vq ro r vtomlands fér manniskor att handla hallbart.
: Vi har generésa Sppettider for inldm-
kronor QUEEEEEEREY & ning och handiing, bra skick pé

’ varor, formdanliga priser och I&ttill-
: : 25 gdngliga butiker.
4 2 III transporter Mobelrenovering
S av second- Var verkstad fér mébelrenovering

gor att annu fler varor kan séljas och

férberedande insatser fér manniskor
som pd& olika satt hamnat utanfor
arbetslivet. De far stoéd och vag-
ledning genom praktik och arbets-
fré&ning.

boendeplqtser ‘ o handvaror &terbrukas istallet for att sldngas.
for filyktingar @ deltagare pa : {ill Polen och .
fran Ukraina | arbetstréining | Rumanien ilellloreliie? ee
: ' manniskan i centrum
............................................................................................................... .| véra bufiker ges bade prylor och
8 personer har bott pa vart boende : mdnniskor en andra charns.
5 far personermed nadbiSiand. | véra verksamheter erbjuder vi

Vart fokus p& manniskan i centrum
. ¢ innebdr att vii vara verksamheter
Enligi‘ medarbetarenkaten 2024 anser: volontarer i vill skapa en god arbetsmilj®, olika

: typer av motesplatser, aktiviteter for
barn och unga, stéd till vara inter-

897 av dlla anstdllda att deras arbetsuppgifter
o

&r meningsfulla och infressanta. nationella samarbetspartners samt
927 av alla anstéllda att de ér stolta &ver att jobba pd ge mojlighet fér ménniskor att bidra
O Reningsborg och skulle rekommendera arbetsplatsen. med sin tid och sina kunskaper for

.. .. . . andra i volontdrskap och mycket mer.
967 av adlla anstdllda att de behandlas jGmstallt oavsett kénsidentitet,
o

sexuell Idggning, religion/trosuppfattning och bakgrund. Tillsammans skapar vi framtidstro!
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Lo Rannebergens

Folj oss pa
ranne.motesplats
for mer
information

En mdtesplats for boende i Rannebergen.
Vi erbjuder en plats for personlig utveckling
och gemenskap for vuxna och barnfamiljer.

VI ERBJUDER BLAND ANNAT

YOGA | SPRAKCAFE | SAMHALLSSTOD | ENGELSKAKURS
KREATIVT CAFE | DATAKURS | SAGOSTUND FOR BARN
LAXHJALP | MUSIKCAFE | TRANING FOR KVINNOR

ETT SAMARBETE MELLAN

Goteborgs  reningsborg ¥ Bostads
tillsammans skapar vi framtidstro bo I a get
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M UTLANDSARBETE MOLDAVIEN

En berattelse om
helande och hopp

Till Beginning of Life i Moldavien kommer mdnga
mdnniskor fr&n svara livssituationer och trauman,
har far de stod och hjdlp till ett bdttre liv. Kristina
ar en av deltagarna som f&tt en ny riktning i livet
efter att ha deltagit i Beginning of Lifes olika
verksamheter. Reningsborg har stéttat Begining
of Lifes arbete sedan 2011.

TEXT: ANNA HAKANSDOTTER | FOTO: BEGINNING OF LIFE

Kristina dr en begavad skadespelerska.
Hon har haft en svér uppvixt med en
styvfar som stindigt misshandlade
hennes mamma. Kristina var fortfarande
ung nér hon sjélv blev gravid och nar
hon berittade det for sin pojkvén 6ver-
gav han henne och barnet. Pa grund av
graviditeten forlorade Kristina ocksa
sitt jobb pa teatern. De otrygga ekono-
miska omstandigheterna, traumat fran
uppvixten och den ilska hon kinde
mot sin styvfar och barnets pappa kom
att paverka hennes forhallande till sin
dotter negativt. Kristina blev frustre-
rad och aggressiv mot sitt eget barn.

Kdanslomadassigt stod

Nér dottern var tre ar kom Kristina

i kontakt med Beginning of Life via
deras verksamhet Psychological Art
Studio (PAS). PAS ar utformad for att
oka emotionell, psykisk och socialt
vilbefinnande fér ménniskor som
kémpar med smarta, ridsla, angest
och andra konsekvenser av trauma-
tiska upplevelser i sina liv. Genom
PAS fick Kristina bade kdnslomassigt
och psykologiskt stod. Hon fick dven
materiellt stdd och mojlighet att arbeta

deltid och fa en inkomst genom att sy
leksaker i Beginning of Lifes sociala
foretag Art Story. Hon och hennes
dotter deltog tillsammans i Urban Kids,
Beginning of Lifes 6ppna forskola.
Den erbjuder foraldrautbildning och
stod till ensamstdende mammor och
deras barn. Med tiden bérjade deras
relation att lika.

Acceptans och forlatelse

Allt eftersom Kristina kunde borja
bygga upp sitt liv igen atervinde hon
till teaterscenen. Hennes dotter
borjade skolan och trivdes dér. Nar
Kristinas ekonomiska situation sta-
biliserades behdvde hon inte ldngre
materiellt stod fran Beginning of Life
men fortsatte att delta i en féraldra-
stodsgrupp varje manad. Hon borjade
ocksa intressera sig for kristen tro.

I julas satte Beginning of Life upp
en teaterpjds som berittade historien
om en kvinna som hade bevittnat sin
fars gvergrepp mot sin mamma under
barndomen. I pjésen sitter kvinnan
framfor en spegel och reflekterar 6ver
sitt forflutna nar hennes yngre jag
dyker upp i spegeln. Nar kvinnan far

beritta sin historia for sitt yngre jag
nér hon till slut fram till en acceptans
och forlatelse och hittar ocksé fram till
en gudstro. Kristina bjods in att spela
huvudrollen. Parallellerna mellan
Kristinas liv och karaktérens resa var
slaende. Hennes dotter spelade den
yngre versionen av karaktdren. Nar
Kristina ldste replikerna gick hon inte
bara in i en roll; hon berittade sin egen
historia for sin dotter och bad om for-
latelse for den smarta hon hade orsakat
henne. I slutscenen krossar huvudper-
sonen spegelglaset som skiljer henne
fran hennes yngre jag och omfamnar
henne. Ménga i publiken blev rorda till
tarar av Kristinas autentiska skildring
av karaktdrens kdnslor.

Efterat berdttade Kristina att det
var mer an en roll- pjdsen blev hennes
resa till forlatelse och den berérde
henne djupt. Forestallningen spelades
sju ganger och nadde mer 4n 400 per-
soner. Den fick beréra manga med sitt
budskap om hopp och férsoning. Men
viktigast av allt var den féréndring och
férsoning som Kristina och hennes
dotter fick uppleva.
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Emseni jordbruksprojekt:

"Jag ser en ljus framtid

UTLANDSARBETE ESWATINI

for Emseniskolan.”

Eswatini, eller Swaziland som landet hette innan 2018, ar ett
kungadome i sydostra Afrika. Det lilla landet ligger insprangt
mellan Sydafrika och Mosambique. Fattigdomen ar utbredd.
Eswatini radknas som ett av varldens fem fattigaste ldnder dar
ndra halften av invédnarna lever i extrem fattigdom. Eswatini
ar dessutom ett av de ldnder i varlden som har drabbats
hdrdast av hiv/aidsepidemin.

TEXT: INGELA ENETJARN | FOTO: EMUSENI AGRICULTURAL PROJECT

I tio érs tid har Reningsborg sponsrat
frukostar till 6ver 900 elever pé tva
skolor i landet. Barnens hilsa och
studieformaga har forbittrats avsevirt
sedan frukostarna infoérdes. Sedan

tva ar tillbaka finansierar vi dven ett
odlingsprojekt i den minsta skolan
Emseni som ligger langt ute pa lands-
bygden.

38. // Framtidstro — Ett magasin frén Reningsborg

Manga av skolbarnen livnir sig endast
pé den frukost och lunch de far i skolan.
Tillsammans med organisationen
Sower Enterprise startade Reningsborg
odlingsprojektet Emseni Agriculture
Project, som 4ar ett konkret steg i syfte
att minska extrem fattigdom i omradet
och 6ka barnens néringsintag och
forbattra deras hilsa.

e

J

Eswatini

Projektet blev snabbt en succé. Majs,
mordtter, 16k, bénor och kal trivs i
jorden och véxer snabbt med flera
skordar varje ar. Under 2024 utokades
ocksa projektet med uppfédning av
kycklingar. Nu far drygt 80 barn varje
dag en néringsrik frukost och lunch.
Gronsaksskorden har till och med
blivit sa stor att skolan dven fungerar
som en slags handelstradgérd dit
byborna kommer for att kopa gronsa-
ker. Utmaningar finns forsts. Vadret
ar till exempel alltid en faktor, da bade
langvarig torka eller stora mangder
regn kan forstora skorden.

Musa Tzabede ar projektledare pa
plats i Eswatini. En vecka per manad
aker han till Emseniskolan for att se
att allt fungerar, hjélper till med odling
och skord, vidareutbildar personal och
fortsatter att utveckla projektet. Malet
ar att odlingsprojektet skall vara sjilv-
forsorjande inom en femarsperiod.

4 Odlingsteamet i Eswatini



Vi stdllde nagra fragor
till Musa om Eswatini,
arbetet och hans
engagemang:

Varfér har du valt att arbeta med
att hjdlpa barnen och familjerna

i Emseni?

— Min l&ngtan att hjalpa manniskor
ligger till grund fér beslutet. Jag har
en stark énskan och drivkraft att tjiana
andra mdénniskor plus att jag dlskar
jordbruk! Den kombinationen gér mitt
arbete fantastisk.

Vad behoéver barn och familjer
mest i de omraden du arbetar?

— Behoven ar stora, men den hdr delen
av Eswatini kdmpar fortfarande med
ndagot sé& grundidggande som rent
vatten. Den utvecklingen gér Idngsamt
jamfort med andra delar av landet.

Vad tror du ar den framsta
orsaken till att det finns fattigdom
bland familjerna runt Emseni?

— De flesta av familjerna har inte till-
rackligt med resurser som rent vatten
eller ekonomisk mojlighet att kunna
férsdrja sig genom exempelvis egna
odlingar. Det ar sdrskilt svért under
de torra sommarmdnaderna dé det
behdvs mycket vatten. Mdnga kdmpar
fér att skapa méjligheter till férsérjning
for sin familj, men det finns ocksé de
som tror att de behéver ndgon annan
som hj@lper dem aftt utvecklas.

Hur gor du for att inspirera och enga-
gera mdnniskor i odlingsprojektet?
— Det finns flera saker som skapar
engagemang, exempelvis att tydligt
visa pd& att drdmmen om en bdattre
framtid &r mojlig och att malen ér
uppndeliga. Vi lyssnar pd familierna
och skolpersonalen och tillsammans
identifierar vi de méjligheter som finns.
— Det &r viktigt att visa att det som
borjar smatt sedan kan vaxa. Vi star-
tade med majs- och kdlodlingar som
vi vet vaxer bra och nu har vi utdkat
med fler gronsaker och édven kyckling-
uppfédning.

=¥ L

99y Vart mal ar att
odlingsprojektet skall
bli sjalvforsorjande

— Aft bygga ett bra team &r avgdran-
de for att kunna utveckla projektet.
Jag kan inte géra allt sjalv utan an-
fértror uppgifter till olika medlemmar i
teamet. Vi bygger detta tillsammans.

Pa vilket satt ser du férdndringar
bland barnen sedan odlingsprojek-
tet startade?
— Barnen &r friskare sedan de borjat
ata gronsaker fill lunchen. Regeringen
férsenade lunchleveranserna med
flera mé&nader under 2024, men dd&
kunde skolan servera bade majs och
bénor frén odlingen. Det var avgdrande
for att barnen inte skulle g& hungriga.
— Skolresultaten har ocksa for-
battrats. Sjundeklassarna fick pris for
bdasta prestation férra dret. Lekplatsen
(som sponsrades av Ebba Petterssons
privatskola red.anm) har ocksa spelat
en viktig roll fér barnen. Det har upp-
muntrat manga av dem att komma
till skolan i fid och f& uppleva gladjen
i att leka, gunga och klattra.

Hur manga byar och ménniskor
runt skolan gynnas av odlings-
projektet?

- An s& lange dr det fortfarande

byn runt skolan, kanske ett femtiotal
personer utdver eleverna som nu
drar nytta av jordbruksprojektet. Vi
planerar och hoppas pd att utveckla
projektet dar fler manniskor och byar
kommer att engageras och f& del av
fillvéxten.

Hur ser du pa Emsenis framtid?
—Jag ser en ljus framtid fér Emseni-
skolan. Det dr en fantastisk géva
skolan fatt genom sponsringen frén
Reningsborg. Vart mal ér att projektet
skall bli sjalvférsériande.

— Skolan har potential att bli ett
centra for att skapa matférsérining for
skolor runtomkring Emseni. Det finns
stora arealer som &n sd lange inte ar
i bruk runtom skolan plus att jorden ar
valdigt bdrdig. En stor verksamhet kan
komma att véxa fram i Emseni.
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l_l UTLANDSARBETE RUMANIEN

Samtal om livet
med romska kvinnor

- Det ar valdigt ovanligt att romska kvinnor jobbar
utanfér hemmet. Det dr accepterat i var by att vi
som romska kvinnor arbetar, men det &r inte det

normala i vart samhdalle.

TEXT: INGELA ENETJARN | FOTO: NETWORKS

Vi sitter tillsammans med ett femtontal
romska kvinnor i Deces textilverkstad i
byn Siria. Det dr en uppspelt stimning
med mycket skratt. Vi dr nagra svenskar
fran Reningsborg som fatt privilegiet att
under en stund fé lyssna till nar de romska
kvinnorna berittar om sin livssituation.
Vi fér lov att stélla vilka fragor vi vill.

Det ar en mycket speciell situation da
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den romska kulturen vanligtvis inte
uppmuntrar till samrore med Gadjos
(icke-romer). Det ligger en harlig, for-
vantansfull stimning i luften. Det marks
att de ar lite spanda 6ver att ha oss dar.

Dece textil- och laderverkstad har
funnits i 16 ar. Dece har drygt trettio
anstillda romer och verksamheten géar

Rumdnien

bra, bestéllningar kommer regelbundet
in fran Kina, USA, England och Sverige.
Nir vi knackar pa i verkstaden jobbar
kvinnorna med att tillverka persienner
mot mygg som bestillts fran Hongkong.
Minnen i verkstaden strax bredvid
tillverkar bland annat ladervéskor och
bilten.
— Det ar valdigt bra att jobba hir,
sager en av kvinnorna. Arbetsplatsen
ar alldeles intill dar vi bor och for oss
ar det viktigt att jobba nira hemmet for
vara barns skull. Vi kdnner oss trygga
hér och vi ar stolta Gver var arbetsplats.
- Vi hade inget jobb innan vi
fick arbete hir, berattar en annan av




kvinnorna. Ingen anstaller en romsk
kvinna. Vi levde pa ett litet socialbidrag
och hade det vildigt svart. Vi hade jord-
golv i hemmet och alla sovi samma rum.
Vi hade inte ens ordentliga skor pa
fotterna utan gick omkring i flip-flops
i sn6 och regn.

- Vi behovde hjalp med allt efter-
som vi inte hade nagot jobb eller nagon
inkomst, fortsitter kvinnan, men
Networks anstillde oss trots att ingen
av oss kan ldsa eller skriva.

En annan av kvinnorna séger:

— Tack vare jobbet har vi nu klader, skor,
mat, allt vi behéver. Vi har ordentliga
golv i vara hem, vi har ett kok, badrum
och separat sovrum. Att arbeta har har
helt forandrat vér livssituation och vart
satt att tdnka. Vi dr tacksamma for allt.

Vi stdller frdgan vem som tar hand om
hemmet och barnen nu nér de arbetar.

— Nér vi jobbar méste minnen hjélpa
till hemma, berittar en av kvinnorna.

De far se efter djuren, de far sopa
golvet och laga mat.

Kvinnorna skrattar, pratar i munnen
pé varandra och gestikulerar. Det ar
tydligt att de tycker det ar roligt att
mannen far gora det som traditionellt
ses som kvinnans uppgifter i hemmet.

Nér vi stéller fragan om vem som
bestimmer hemma fylls rummet av
annu mer skratt.

- Det beror pd mannen, siger den
ena kvinnan.

- Nej, svarar en annan, det beror pa
kvinnan. Min man séger att “det min
fru sager, det géller”. Vi kvinnor vet vad
som behéver kopas till hushallet, vilken
mat som skall lagas etc. Vi har ansvaret
och kunskapen om hemmet.

Mdnga romer viljer bort skola och
utbildning f6r sina barn, men i Siria
gar i stort sett alla barn i den kommu-
nala skolan och kommer efter skoltid
till Eden Center for undervisning. Pa
omrédet ligger ocksa en forskola och
laxhjalp for barn i grundskoleélder. Det
behdvs extra stod till de romska barnen
eftersom majoriteten av foraldrarna inte

G el A

kan ldsa eller skriva. Att de romska
familjerna i Siria viljer att lata sina
barn ga i skolan dr en fantastisk
utveckling.

99 Tack vare jobbet
har vi klader, skor, mat,
allt vi behover. Vi har
ordentliga golv i vara
hem, vi har ett kok,

badrum och eget
sovrum. Att arbeta har
har helt forandrat var
livssituation och vart
satt-atttanka. Vi ar
tacksamma for allt.

Familjen &r valdigt viktig for romerna
och de dr sirskilt beskyddande mot

doéttrarna. Att gifta sig ar en sjdlvklarhet.

En av kvinnorna gifte sig nar hon var
fjorton ar.

- Jag var tvungen att gora allt i hushallet
sjalv. Det var hart arbete, men det ar
sa man gor. Jag var for ung. Men vi
anklagar inte vara foraldrar for att de
gifte bort oss tidigt. Det 4r helt enkelt
var kultur.

Det ér viktigt att mannen har ett
jobb for att kunna forsorja sin fru och
kommande familj.

Vi fragar hur mycket dottrarna har
att sdga till om nir det géller valet av
dkta man. En kvinna svarar:

- Pojkarna skall alltid fraga for-
dldrarna om de fér gifta sig med deras
dotter, men om dottern inte tycker om
pojken behover hon inte gifta sig.

Efter en stunds samtal har kvinnorna
blir varma i kldderna. Spanningen
har sldppt och vi har vildigt roligt
tillsammans trots sprakforbistringar
och véra monumentalt olika kulturer.
Kvinnorna sjélva ar i alla olika aldrar
och med olika personligheter, men
gemenskapen dom emellan kidnns
valdigt tydligt.

Forts&ttning nésta sida
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- Viér som en familj hér, forklarar de.
Vi delar allt. Om jag har med en bit
brod till arbetet s& delar jag det med
alla hér.

Vi frdgar om det hinder att de blir
osams.

- Vi grélar om mat, vi gralar om allt,
sdger ndgon, men vi forliter varandra
inom fem minuter. Vi fors6ker lira

vara dottrar detta: att prata om allt,
ha konflikter och grila, men forlita
varandra snabbt och lyssna pa varandra.
— Nir vi har nagot att sdga sdger vi
det till personen direkt, fyller en annan
kvinna in.
Vart mote ga mot sitt slut. Vi ar
alldeles varma i hjartat over samtalet
och slés av vilken glddje kvinnorna

utstralar och med vilken 6ppenhet

de berittat om sina liv. Stoltheten de
kanner 6ver sitt jobb, sin kultur och
sin familj ar tydlig. Det finns en styrka
i dessa kvinnor och ett starkt syster-
skap. Deras anstéllning hos Dece har
forandrat deras liv i grunden. Tillsam-
mans tar de ta sig an de utmaningar de
moter i livet.




Vara foretagsvanner
Joakim & Amanda

Joakim Kaminsky,
Kaminsky Arkitektur:

Genom vart samarbete med
Reningsborg kan vi hjalpa till
att gora skillnad. Samtidigt far
mina medarbetare chansen
att pa ett konkret sdtt se hur

deras arbete kan hjdlpa
andra. Tillsammans med
Reningsborg vill vi utveckla
en ny kulturscen foér barn och
unga samt utveckla hur man
arbetar med rekonditionering
av mobler.

Amanda Mikaelsdotter,
Hope Advokater:

"For Hope Advokater ar det
viktigt att arbeta fér ett hallbart
samhadlle, inte minst i en bransch
som sdllan star p& barrikaden for
aftt skapa féréndring fér samhdllets
resurssvaga och de som behdver
det mest. Genom samarbetet med
Reningsborg far vi mojlighet att
vara med och bidra fill ett socialt,

ekonomiskt och miljdmdssigt
hallbart samhdlle. Vi skriver under
pd alla delar av Reningsborgs
vardegrund och ser fram emot
att kunna fortsétta vara med och
skapa framtidstro.

Vart samarbete med Renings-
borg en viktigt och sjalvklar del
av var verksamhet.

Vi bidrar bland annat ekonomiskt
till féreningens &rliga lotteri s& att
Reningsborg oavkortat kan skénka
lotteriets int&kter fill féreningens
hjGlparbete. Vi hjdlper aven till
med var juridiska kompentens ndr
s&dana frégor uppkommer och
&r garna med som volontdrer p&
forsaljiningar.

Jag ar glad och stolt 6ver att
vart samarbete kan bidra till
samtiliga delar av Reningsborgs
arbete; frén arbetstilifallen i
secondhandbutikerna, frygg-
hetsvardar i skolorna och flykting-
boende fill flera fantastiska
satsningar pd& barn, unga och
familjer.”

VARA FORETAGSVANNER

Abigo Medical AB
AJS Reklam
Alexanderssons Fastigheter i Gbg AB
Ahlma Fisk

Arkipelagen Foéretagscenter AB

aXess Promotion

B.Engelhardt och Co AB

Bee-partner

Bergman&Ho6k Byggnads AB
Bostadsbolaget

Bryngeld Fiskeri AB

Bérjessons Utbildning och Underhallning AB
Destination Tynnered

Fiellmans begravningsbyra

Flyttdax

Fyrbaksexpressen

Familjebostader

Gillis Edman Begravning & Familjejuridik
Hammenhogs

Hope Advokater

Husvarden AB

Ica Supermarket Akered

IWM Music Production

Jurio

Kaminsky Arkitektur

Kjell och Agneta Bramwall

Lundins Fastighetsbyra

Lansforsakringar i Gbg och Bohuslan
Nilssons Plantskola

PGA utveckling

Promas

Rydeko Rydbergs El och Konsult AB
Sjolings ljud

Skryta

Stylt Trampoli AB
Stena Fastigheter
Stena Rederi
Swedbank-Frélunda
Sofia Jerlov-inredning
Thomas Hagby AB
TryckP AB

True Concept
Volkswagen Sisjon
Onnereds HK

Vill du bli

foretagsvan?
Kontakta
Ingela Enetjarn
Tel: 0709-79 4212
E-post: ingela.enetjarn@

reningsborg.se ‘
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Hjdlp oss hjalpal

Var med och skapa framtidstro med oss!
Stétta nagot av véra projekt med en
engangssumma eller genom att bl
madnadsgivare.

GAVOPAKET
-_

Fattigdoms- & mdnniskohandelsprevenﬁon

fér unga i Moldavien

Frukostpaket f&r skolelever i Eswatini

Utbildning f6r romska barn i Rumdnien

Férskola fér romska barn i Serbien

Fritids- och lovverksamhet f&r barn i Géteborg

BLI MANADSGIVARE

Stéd ndgot av vérg projekt med en fast summa
varje ménad. L&s mer pa& Www.reningsborg.se.

GE EN ENGANGSSUMMA

Ge en gdva via vart 90-konto, swish eller
bankkonto. Mark ins&ttningen
med dnskat projekt.

Swish: 123 900 49 33
90-konto: pg 90 04 93-3
Bankgiro: bg 900-6933

SVEN
INSAM
KONTO | KONT

f

HEMSIDA

INSTAGRAM ;
www.reningsborg.se

FACEBOOK °
@reningsborg

@reningsborg

reningsborg



